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VILNIAUS R. PAGIRIU GIMNAZIJA

GIMNAZIJOS MOKYTOJU DALYKINES (JUNGTINES) METODINES GRUPES DARBO
TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokytojy dalykinés metodinés grupés (toliau — MMG) yra gimnazijos mokytojy
savivaldzios darbo grupés, organizuojancios metoding veikla pagal mokomajj dalyka ar jungtinés
pagal dalyky srit;.

2. MMG veikla reglamentuoja Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymai, gimnazijos
nuostatai, Mokytojy metodinés tarybos tvarka ir §i darbo tvarka.

3. MMG veiklos tikslas — kryptingai tobulinti ugdymo procesg ir gerinti mokiniy
pasiekimus.
Il. MMG VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. MMG tikslai:

4.1. Gerinti mokytojy bendradarbiavimg ir dalijimasi gergja patirtimi,

4.2. kryptingai tobulinti atnaujintg ugdymo turinj, metodus ir priemones;

4.3. Analizuoti mokiniy pasiekimus ir teikti siillymus jy gerinimui;

4.4. Organizuoti profesinio tobuléjimo renginius ir seminarus.

5. Pagrindiniai uZdaviniai:

5.1. laiku parengti reikalingus MMG dokumentus (MMG veiklos plang kalendoriniams
metams, posédziy, susirinkimy protokolus ir rekomendacijas);

5.2. pateikti pasiilymus gimnazijos strateginiam planavimui ir ugdymo proceso tobulinimui;

5.3. inicijuoti edukacinius projektus, konkursus, dalykines olimpiadas, $vietimo naujoves bei
juos jgyvendinti;

5.4. dalyvauti gimnazijos veiklos kokybés jsivertinime bei organizuojamose apklausose,
tyrimuose;

5.5. bendradarbiauti su kitomis $vietimo jstaigomis ir institucijomis.
I1I. METODINIU GRUPIU SUDETIS IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

6. MMG sudaro atitinkama mokomajj dalyka ar dalyky sritj déstantys mokytojai.

7. Kiekvienoje MMG laisva tvarka kiekvienais kalendoriniais metais gali biiti renkamas
pirmininkas, kuris koordinuoja grupés veiklg ir sekretorius, kuris protokoluoja sprendimus.

8. MMG posédziai organizuojami, remiantis MMG planu ir gimnazijos veiklos planu.

9. Posédziy protokolai sukeliami | MMG skirtg disko pagiriugimnazija.lt serverio dalj bei
prieinami gimnazijos administracijai, MMG mokytojams.

10. Sprendimai priimami balsy dauguma, dalyvaujant ne maziau kaip pusei MMG nariy.
IV. METODINIU GRUPIU TEISES IR ATSAKOMYBE

11. MMG turi teise:

11.1. teikti pasitalymus dél ugdymo turinio ir proceso tobulinimo;

11.2. organizuoti mokiniy ir mokytojy edukacines veiklas, kultiiros paso renginius;

11.3. inicijuoti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo veiklas;



11.4. gauti reikalingg informacija i§ gimnazijos administracijos , metodinés tarybos ir kity
institucijy.

12. MMG nariai atsako uz aktyvy dalyvavima veikloje ir priimty sprendimy jgyvendinima.
V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Si darbo tvarka gali biti perZitirima ir atnaujinama pagal poreikj.

14. Darbo tvarka jsigalioja nuo jos patvirtinimo dienos ir yra privaloma visiems MMG
nariams.




