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VILNIAUS R. PAGIRIU GIMNAZIJOS STRATEGINIS PLANAS 2022- 2026 M.
1. IVADAS

Vilniaus r. Pagiriy gimnazijos strateginio plano tikslas — efektyviai ir kokybiSkai organizuoti
bendrojo ugdymo jstaigos veikla, telkti gimnazijos bendruomene¢ sprendziant aktualiausias
Siuolaikinio ugdymo problemas, numatyti kaip bus jgyvendinami gimnazijos jvairiapusei ugdymo
veiklai keliami tikslai ir uzdaviniai, pasirinktos reikiamos gimnazijos veiklos kryptys ir prioritetai,
numatomi ir planuojami Svietimo kaitos pokyciai.

Rengiant Vilniaus r. Pagiriy gimnazijos strateginj plang 2022-2026 metams, remtasi:

Valstybinés Svietimo strategijos 2013-2022 mety nuostatomis;

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

Geros mokyklos koncepcija (2015)

Vilniaus rajono savivaldybés 2021-2023 mety strateginiu veiklos planu

Atsizvelgta j:

gimnazijos socialinés aplinkos ypatumus;

gimnazijos vykdoma veikla bei turimus isteklius;

gimnazijos bendruomenés nariy patirtj bei pasitilymus.

Konsultuotasi su:

Vilniaus rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus specialistais.

Gimnazijos strategin] plang rengé darbo grupé¢, kurig sudaré gimnazijos administracijos,
mokytojy, mokiniy ir jy tévy atstovai.

Rengiant gimnazijos strateginj plana, buvo atsizvelgta ] lygiy galimybiy, Svietimo
prieinamumo, veiksmingumo ir testinumo nuostatas bei laikomasi viesumo, atvirumo bei
partnerystés principy.

Vilniaus r. Pagiriy gimnazijos strateginis planas numatytas 2022-2026 mety laikotarpiui.

2. GIMNAZIJOS PRISTATYMAS
2.1. Bendra gimnazijos charakteristika
Mokykla jsteigta 1976 m. kaip pagrindiné mokykla. 1985 m. reorganizuota | viduring
mokykla. Akreditavus vidurinio ugdymo programa, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo

ministro jsakymu 2006 m. balandzio 28 d. Nr. ISAK — 789 bei Vilniaus rajono savivaldybés tarybos
2006 m. birzelio 9 d. Nr. T3-173 sprendimu mokyklai suteiktas gimnazijos statusas.
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Gimnazijos adresas — Siltnamiy g. 22, Pagiriy km., Pagiriy sen., LT-14113, Vilniaus r.

Internetiné svetainé: http://www.pagiriugimnazija.vilniausr.Im.lt/

El. pastas — pagiriugimnazija@gmail.com

Veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

Teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

Savininkas — Vilniaus rajono savivaldybé.

Gimnazijos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus rajono
savivaldybés taryba.

Paskirtis —gimnazijos tipo gimnazija visy amziaus tarpsniy vaikams.

Pagrindinis tipas — gimnazija.

Darbo rezimas — penkiadienis.

Vilniaus r. Pagiriy gimnazija veikia Pagiriy gyvenvietéje, kuri nuo Vilniaus miesto nutolusi
12 km. Gimnazija aptarnauja Pagiriy seniiinijos gyventojus. 2021-2022 m. m. gimnazijoje mokesi
842 mokiniai. Dalis (21,6 proc.) vaiky atvyksta i§ kaimy, nutolusiy daugiau nei tris kilometrus. |
mokyklg jie atvyksta miesto bei rajono marsrutiniais autobusais, mokykliniu mikroautobusu
(geltonuoju), specialiyjy reisy autobusais. Didesng¢ dalj kelionés islaidy kompensuoja Vilniaus
rajono savivaldybé. Daugumos gimnazija lankanc¢iy mokiniy $eimy socialiné-ekonominé padétis yra
viduting, tévai dirba ir turi nuolatines pajamas. Nemokamas maitinimas skirtas 137 mokiniai (16,3
proc.).

Vilniaus r. Pagiriy gimnazija — bendrojo ugdymo mokykla, kurioje ugdymas
organizuojamas dviem kalbomis (1-12 klasése — lietuviy, lenky kalbomis) pagal pradinio ugdymo,
pagrindinio ugdymo ir vidurinio ugdymo programas. Vilniaus rajono KeturiasdeSimt Totoriy kaime
veikia Pagiriy gimnazijos pagrindinio ugdymo skyrius (lietuviy ir lenky mokomosiomis kalbomis),
kuriame jgyvendinamos ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo programos.
Gimnazijoje teikiamos neformalaus vaiky $vietimo paslaugos.

2.2. Gimnazijos aplinka

S Eil. | Kompiuteriy
Patalpa/kompiuteriai NI skaicius
A B C
Specialiosios kompiuteriy klasés ir informaciniy technologijy kabinetai 01 32
Ivairiy dalyky kabinetai ir klasés 02 62
Mokyklos biblioteka ir skaitykla 03 11
Mokytojy darbo kambarys 04 4
Mokytojy poilsio kambarys 05 0
Mokyklos administracijos kabinetai 06 13
Kitos mokyklos patalpos 07 4
IS viso kompiuteriy (01-07 eil. suma) 08 170
ISy (is 08 naudojamy 1-4 klasiy mokiniy mokymui 09 12
eil.) naudojamy 5-8 klasiy mokiniy mokymui 10 67
naudojamy gimnazijos 1-2 klasiy mokiniy mokymui 11 67
naudojamy gimnazijos 3-4 klasiy mokiniy mokymui 12 67
naudojamos Microsoft operacinés sistemos 14 170
serveriy (atskiry, serveriy funkcijoms atlikti skirty 15 0
prijungty prie interneto 16 170
dirban¢iy mokyklos tinkle 17 170
nesiojamieji kompiuteriai 18 80
projektoriai 19 36
interaktyvios lentos 20 28
plansetiniai kompiuteriai 21 90
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elektroninis dienynas 22 112
belaidzio rySio (WI-Fi) interneto tinklas 23 20
Rodikliai Eil. Nr. Reik§meé
A B C
Bendras patalpy plotas (kv. m) 01 4920
Klasiy kambariy skaicius (jskaitant mokom. kabinetus ir laboratorijas) 02 44
Klasiy kambariy bendras plotas (kv. m) 03 2172,76
Kity mokyklos patalpy skaicius (vnt.) | Mokomosios dirbtuvés 04 2
Sporto salé 05 1
Biblioteka 06 1
Skaitykla 07 1
Valgykla 08 1
Medicinos kabinetas 09 1
Mokyklos autobusy (mikroautobusy) skaicius 10 1
IS jy (8 10 eil.) geltonyjy autobusy skaicius 11 1
Mokyklos pastatymo metai 12 1976
Paskutinio kapitalinio remonto metai 13 2017
Paskutinio kapitalinio remonto kaina (Eur) 14 57822636,00
MOKYKLOS INTERNETAS
Mokyklos prisijungimo prie interneto greitis KB p/s | 100 Mbps
2.3. Gimnazijos bendruomené
Mokytojai (skaicius):

Palykasimokslometal | y16.2017 | 2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021
PrieSmokyklinio ugdymo 1 1 1 1 1
pedagogas
Ikimokyklinio ugdymo 3 3 2 2 2
auklétojas
Pradinio ugdymo lietuviy kalba 10 10 9 10 11
Pradinio ugdymo lenky kalba 5 5 5 4 4
Tikybos 5 4 4 3 2
Etikos 1 1 1 1 0
Lietuviy kalbos 9 9 8 7 8
Gimtosios (lenky) kalbos 3 3 3 3 2
Uzsienio (angly) kalbos 8 8 7 7 6
Uzsienio (vokieciy) kalbos 2 2 1 1 1
Uzsienio (rusy) kalbos 3 3 2 2 2
Istorijos ir pilietiSkumo 4 4 3 4 4
ugdymo
Geografijos 4 3 3 3 3
Matematikos 6 5 5 5 5
Informaciniy technologijy 2 2 2 2 2
Biologijos 3 3 3 3 3
Fizikos 2 2 2 2 2
Chemijos 2 2 1 1 1
Dailés 2 2 2 2 2




Muzikos 2 2 2 2 2
Sokio 2 2 2 2 1
Teatro 1 1 1 1 1
Technologijy 4 3 3 3 3
Kiino kultiiros 7 7 5 5 5
/mogaus saugos 1 1 0 0 0
Neformaliojo Svietimo 5 4 4 7 5
mokytojy
IS VISO 97 92 81 83 78
MOKYKLOS NEPEDAGOGINIAI DARBUOTOJAI
e . Darbuotojy ..
Rodikliai Eil. nr. skaidius IS jy motery
A B C D
IS viso nepedagoginiy darbuotoju 01 45 34
Is | bibliotekininkai 02 3 3
juy | mokytojy padéjéjai 03 3) 3)
sveikatos prieziiiros specialistés 04 0 0
Mokiniy skaicius
PrieSmokykl I-11 Hi-1v
Klasés in¢je 1-4 klasése | 5-8 klasése | gimnazijos | gimnazijos IS viso
grup¢je klasése klasése
= 2l s 8| 2| &8 2| & 2| & 5| & =
£ S| 5| 2| S| 2| S| 2|5 ||| B8] 3|8
o — A — A — A — 2 — ¥ — ~ S
2 | £l | || 2| E| | E| | BE|Q
S = = k= = = = = = 2 = = = @
S 2 9 2 9 2 9 2 9 2 9 2 9
— — — — — —
el -] - | ™| 54| 190 52| 82 | 25 | 96 | 25 | 567 | 156 | 723
22%11% 2 3 225 59 181 | 58 90 24 85 21 | 583 | 165 | 748
22%1290 2 2 234 64 | 199 | 61 98 30 64 18 | 597 | 175 | 772
e 2| 4 || 64| 201 59| & | 30 | 79| 19 | 617 | 176 | 793
22%2212 - 5 262 81 | 209 | 63 96 19 79 23 | 646 | 191 | 837
Vidurkis
per5 | 12 | 28 23(’33’ 644 | 196 | 58,6 | 90,6 | 25,6 | 80,6 | 21,2 | 602 122’ 7764'
metus

3.1 ISorés ir vidaus veiksniai

3. APLINKOS ANALIZE (PESTE)




ISorés Politiniai ir teisiniai veiksniai:
veiksniai e Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas;
e Valstybinés Svietimo strategijos 2013-2022 mety nuostatos;
¢ J[gyvendinamos Atnaujintos ugdymo programos;
e Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymai ir teisés aktai;
¢ Geros mokyklos koncepcija.
e Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030,

Ekonominiai veiksniai:

e Valstybés skiriamos 1éSos — mokymo 1éSos ugdymo organizavimui;

e Vilniaus r. savivaldybés biudzeto ir kitos 1éSos gimnazijos personalo darbo
uzmokesciui, socialinio draudimo jmokoms, mokiniy nemokamo maitinimo bei
mokiniy pavézejimo organizavimui, komunalinéms, rySio paslaugoms, ilgalaikio
turto einamajam remontui bei kitoms prekéms ir paslaugoms apmokéti;

e 2 proc. mokes¢iy mokétojy (tévy, bendradarbiy, buvusiy mokiniy) 1éSos turimos
materialinés bazes iSlaikymui ir jos gerinimui;

e Réméjy 1éSos ugdymo proceso modernizavimui;

e Projekty 1éSos ugdymo jvairovés uztikrinimui.

Socialiniai veiksniai:

¢ kintanti gyventojy socialiné-ekonominé padétis;

e vis dar dalies (12,65 proc.) mokiniy sunki socialiné padétis;

e jtraukties jgyvendinimas.

Vidaus | Zmoniy i$tekliai:
veiksniai e gimnazijai vadovauja direktorius,

« 4 direktoriaus pavaduotojai ugdymui;

e pavaduotojas tkio reikalams;

e gimnazijoje dirba 73 mokytojai, i§ jy 32 vyresnieji mokytojai, 27 mokytojai
metodininkai, 5 mokytojai ekspertai, 8 mokytojai (i$ jy 3 laikinai be mokytojo
kvalifikacijos-mokosi),

e 5vyrai, 68 moterys;

43 asmenys priklauso techniniam personalui,
2 psichologai,

2 socialiniai pedagogai,

2 specialieji pedagogai-logopedai,

1 logopedas,

1 bibliotekos ved¢jas,

2 bibliotekininkai,

raStinés vedéjas,

sekretore.

3.2. Institucijos struktira

Vilniaus r. Pagiriy gimnazija — mokykla, teikianti pradinj, pagrindinj ir vidurinj i$silavinimg,
jgyvendinanti ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programas. Perspektyva — sékmingai dirbanti gimnazijos bendruomené, aukStos mokymosi
motyvacijos mokiniai, nuolatinis ugdymo kokybés gerinimas.

Veikia Sios savivaldos institucijos:

Gimnazijos taryba - auksCiausioji gimnazijos savivaldos institucija, atstovaujanti
mokiniams, mokytojams, tévams (glob&jams, riipintojams) ir vietos bendruomenei. Uz savo veikla
gimnazijos taryba atsiskaito jg rinkusiems gimnazijos bendruomenés nariams.
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Mokytojy taryba - nuolat veikianti gimnazijos savivaldos institucija. Tarybai vadovauja
pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu. Mokytojy tarybg sudaro direktoriaus pavaduotojai
ugdymui, visi gimnazijoje dirbantys mokytojai, Svietimo pagalbg teikiantys specialistali,
bibliotekininkai.

Mokiniy taryba - mokiniy savivaldos organas. Taryba atstovauja mokiniams ir gina jy teises
bei interesus. Renkamas mokiniy prezidentas.

Metodiné taryba - gimnazijos pedagogy savivaldos organizacija, kuri siekia nuolatinio
mokytojy profesiniy kompetencijy tobuléjimo ir ugdymo proceso kokybés uztikrinimo.

Darbo taryba — nepriklausomas, kolegialus gimnazijos darbuotojy atstovaujamasis organas.
Savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
reglamentuojanciais darbo santykius, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir kitais teisés aktais.
Taryba atstovauja darbuotojy interesams, tarpininkauja gimnazijos administracijos ir mokytojy
kolektyvo bendradarbiavimui, sprendziant vidaus tvarkos, darbo uzmokescio, kt. klausimus.

Vaiko gerovés komisija — Mokyklos vaiko gerovés komisijos (toliau — Komisija) paskirtis
organizuoti ir koordinuoti prevencinj darba, Svietimo pagalbos teikimg, saugios ir palankios vaiko
ugdymui aplinkos kiirimg, Svietimo programy pritaikyma mokiniams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy, atlikti mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy (iSskyrus poreikius,
atsirandancius d¢l iSskirtiniy gabumy) pirminj jvertinimg ir atlikti kitas su vaiko gerove susijusias
funkcijas. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais ir tvarkos
Aprasu.

Pedagogy etikos komisija — laisvai iSrinkti mokytojai, susibiir¢ ] komanda, vadovaujasi
Pedagogy Etikos kodeksu, kuris reglamentuoja gimnazijos mokytojy, $vietimo pagalbos specialisty
elgesio normas, tarpusavio santykius, padeda gimnazijos mokytojams siekti etiko ir profesionalaus
elgesio su mokiniais, jy tévais (globéjais, rupintojais) ir kitais Seimos nariais, kolegomis ir
bendruomene.

3.3. Planavimo sistema

Gimnazija savo veiklg planuoja ar esamus planus koreguoja kasmet, remdamasi vidaus
veiklos kokybés jsivertinimo iSvadomis. Rengiami penkeriy mety strateginis, vieneriy mety
ugdymo, kalendoriniy mety veiklos ir Svietimo pagalbos specialisty veiklos, mokslo mety dalyky
teminiai, individualts pagalbos mokiniui planai, pritaikytos, individualizuotos bei dalyko moduliy,
pasirenkamyjy dalyky, neformaliojo Svietimo, ilgalaikiy ir trumpalaikiy projekty programos. Juos
rengia gimnazijos direktoriaus jsakymais jpareigotos darbo grupés, dalyko mokytojai.

3.4. Vidaus kontrolé

Gimnazijos vidaus kontrolé vykdoma dviem kryptimis: veiklos kokybés vidaus jsivertinimo
grupés vykdo institucijos veiklos kontrole pagal vidaus veiklos kokybés jsivertinimo metodikg ir
gimnazijos vadovai vykdo ugdomojo proceso prieziirg pagal mety veiklos plane numatytus
uzdavinius ir temas, sudarydami meénesio veiklos planus bei teikdami $iy veikly ataskaitas.

3.5. Apskaita

Apskaita gimnazijoje vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy
Istatymu, asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos
taisyklémis, kitais bendraisiais dokumenty rengimo bei jforminimo reikalavimais. Gimnazija yra
finansiskai nepriklausoma. Jos finansavimo Saltiniai: valstybés bei savivaldybés, jvairiy fondy,
projekty, gyventojy 2 proc. pajamy mokescio, rémejy 1¢Sos.



3.6 Analizés iSvados

ISorés veiksniai: Svietimo tendencijas Lietuvoje iSryskina Lietuvos Valstybiné §vietimo
Strategija 2013-2022 metams, Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymas, Geros mokyklos
koncepcija (2015). Siuose dokumentuose suformuluotos nuostatos, kurios i§ esmés kei¢ia $vietimo
strategija pereinant nuo Svietimo visiems prie Svietimo kiekvienam, jtvirtinant suasmeninto
ugdymo(si) ir mokymo(si) modelj.

Strategijoje pristatomi pagrindiniai vertybiniai principai, keliami ugdymui ir mokymuisi,
didelis démesys skiriamas jtraukéiai (Svietimo jstatymo pakeitimai), t.y. §vietimo sistema sudaro
salygas kiekvienam asmeniui ugdytis, plétoti savo galias ir gebéjimus, gauti reikiamg pagalba,
patirti s€kme mokantis, socialingje, kultiirin¢je ir (ar) kitose veiklose ir biiti nediskriminuojamam
dél ugdymosi poreikiy jvairovés ir (ar) Svietimo pagalbos reikmés.

Pagrindinius valstybés poreikius jvardija Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos
strategija ,,Lietuva 2030, t.y. visuomené turi tapti veikli, solidari, nuolat besimokanti, o kiekvienas
asmuo — atviras kaitai, kiirybingas ir atsakingas.

Svietimo politika ir numatomos $vietimo kaitos kryptys sutelkia §vietimo bendruomene ir
visus Lietuvos Zzmones (solidarumas) nuolat kryptingai lavintis (mokymasis) siekiant asmeningés ir
Salies sékmés (veiklumas), uztikrinant lygias galimybes. Nuolat kintantis pasaulis, globalizacijos
i18Sukiai, poky¢iai darbo rinkoje, ugdymo varomaja jéga tampantis problemy sprendimas, atradimai,
mokymasis tyrinéjant ir aktyvus mokiniy dalyvavimas procese kelia naujus i$Sukius ugdymo
turiniui. Todél, atsizvelgus j visuomenés poreikius, mokiniy pasiekimy rezultatus, pedagogikos
turinio kaitos kryptys, tikslai ir principai, raidos orientyrai Siuolaikinei mokyklai apibrézti
strateginiuose S$vietimo dokumentuose: ,,Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
aprasSe‘ ir ,,Geros mokyklos koncepcijoje*.

Svarbiausia, kad gimnazija Siuolaikiniame etape iSlikty konkurencinga, savita, gera
kiekvienam mokiniui, mokykla sékmés garantas, tod¢l esama politiné padétis ir vykdoma Svietimo
politika yra pakankamas veiksnys tolesniam gimnazijos vystymuisi.

Vidaus veiksniai: gimnazijos strategijos formavimas, vykdymas, vertinimas ir tobulinimas
yra planingai organizuojamas procesas, paremtas veiklos kokybés jsivertinimo iSvadomis. ISskirtiné
mokyklos pasiekimai ir pazanga (rodiklis Rezultatyvumas). Lyginant keleriy mokslo mety
pasiekimy duomenis, fiksuojamas mokiniy pasiekimy pageréjimas (+0,1), o bendrai iSlaikomas
gimnazijos strategijoje planuojamas pagrindinis ugdymo(si) pasiekimy lygis. Mokiniai mokomi
stebéti ir fiksuoti asmening paZzanga bei kryptingai planuoti pasiekimus. Yra pakankamai galimybiy
parengti daugiau mokiniy rajono, respublikos olimpiadoms, konkursams. Stebinti mokiniy
pazangos planavimg iSry$kéja dalyky svarba, ypac lietuviy k. ir matematikos: pvz. 5-8 kl. mokiniai
labai daznai siekia lietuviy k. ir literatiiros bei matematikos dalyky mokymosi pazangos, gimnazijos
I-111 kl. mokiniai — lietuviy k. ir literatiiros, matematikos bei gamtos moksly dalyky, o gimnazijos
IV Kl. skiria didesnj démesj pasiruo$imui VBE bei individualioms konsultacijoms su mokytojais
dalykininkais. Sis rodiklis pateisina ilgalaikius, stabilius ir gerus lietuviy k. ir literatiiros bei
matematikos VBE/MBE rezultatus. Tinkama ir auganti VBE asmeniné gimnazijos mokiniy
mokymosi pazanga: angly k. (50 v./72v.), istorija (31 v./81 v.), informacinés technologijos (43-45
v./101 v. ), matematika (43 v.) ir biologija (21-28 v./38 v.), (2021 m. gruodis — 2022 m. geguzé, Nr.
2 (16), zZurnalas ,, Reitingai*). Tai pateisina pakankamai kryptinga daugumos mokytojy dalykinj bei
metodinj pasiruo$img. VisapusiSkai novatoriska ir intelektuali dalies bendruomenés nariy veikla
gimnazijoje ir uZ jos riby. Dauguma gimnazijos bendruomenés nariy imlis informacijai, nuolat ja
sistemina, analizuoja, perteikia. Draugiski, lankstiis darbiniai gimnazijos mokiniy-mokytojy-vadovy
tarpusavio santykiai. UZztikrinamas darbinis mikroklimatas. Jvairiapusiai jdomus gimnazijos
bendruomenés gyvenimas. Gerai ir Siuolaikiskai jrengta gimnazijos biblioteka ir skaitykla. Aktyvi ir
plati popamokineé bei projektiné veikla. Plafios galimybés patenkinti mokiniy individualius
poreikius: diegiama perspektyvi asmeninés pazangos steb¢jimo, fiksavimo ir planavimo sistema,
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pakankamai veiksmingai veikiantis konsultacinis centras, aktyvus dalyvavimas Kultiiros paso
renginiuose, puikis pasiekimai tarptautinéje DOFE apdovanojimy programoje, paveikus
sveikatinimo programos ,,Aktyvi ir sveika mokykla“ jgyvendinimas, efektyviai vykdomos
tarpdalykinés integracijos veiklos (pamoky ciklai ,,Pagauk sékme®, tarpdalykiné integracija su
teatru, Sokiu, kt.) bei skatinama savanorysté. Vykdomos prevencinés programos: veiksminga
Olweus patyCiy ir smurto prevencijos programa. Jteisintas (su galimybe jj tobulinti) lankstus
gimnazijos mokiniy mokymo modelis. Svietéjiska karjeros ugdymo veikla, paveikios informaciniy
technologijy jtakos padidéjimas ir jy valdymo jsisavinimas. Tai suteikia gimnazijai galimybes, kilti
1 aukstesnj ugdymo(si) lygi, susitelkti j jtraukyjj ugdyma: gilinant ugdymo(si) individualizavima bei
diferencijavima, atkreipiant démes;j j personalizavimo galimybes, atsizvelgiant j kiekvieno mokinio
individualius siekius, polinkius, gebéjimus, jy kurybiskuma. Svarbu siekti, jog gimnazijoje
mokiniai jgyty pagrindinius geb¢jimus bei kompetencijas, kurie leisty tapti pilietiSkais, humaniskas
vertybes puoseléjanciais visuomenés nariais bei gebéty sékmingai planuoti savo asmeninj ir
profesinj gyvenima.

Gimnazijos bendruomenei riipes¢iy kelia nuotolinio mokymo(si) pasekmés mokiniy
emocinei sveikatai, i$§tukiai jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo: aplinky/erdviy trikumas, mokytojy
nuostaty formavimas, jog vaikai blina jvairiis, Zinios ir kompetencijos kaip tokius vaikus ugdyti.
Senstanti mokytojy karta, kai triksta tam tikry dalyky mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty —
188tikis ne tik mokyklai, bet visai Svietimo visuomenei.

4. SSGG ANALIZE

STIPRYBES

SILPNYBES

e Gimnazijos  strategijos  formavimas,
vykdymas, vertinimas ir veikly tobulinimas
yra planingai organizuojamas procesas.

e ‘Gero lygio mokytojy dalykinis bei
metodinis pasirengimas,  daugumos
sgmoningas asmeninis tobuléjimas.

e Siuolaikiska Gimnazijos valdymo
strategija, jtakojanti vadybinio darbo kokybe.

e VisapusiSkai novatoriska ir intelektuali
bendruomenés nariy veikla gimnazijoje ir uz
jos ribuy.

e Draugiski, lankstis darbiniai gimnazijos
mokiniy — mokytojy — vadovy tarpusavio
santykiai.

e [vairiapusiSkai jdomus gimnazijos
bendruomenés gyvenimas, iSlaikant
gimnazijos tradicijas.

e Nuosekliai modernizuojama bei

pritaikoma prie skirtingy mokiniy ugdymosi
poreikiy mokymo(si) aplinka.

e Galimybes patenkinti
individualius poreikius.

e Dauguma mokiniy, jgijusiy pagrindinj
iSsilavinimg, tesia mokymasi ir siekia jgyti
vidurinj i$silavinimg.

e Geri mokiniy egzaminy bei stojimo |
aukStasias mokyklas rezultatai.

e Didelé nepamokinés veiklos pasiiila ir geri
mokiniy pasiekimai.

mokiniy

e Gimnazijos mokytojams truksta uzsienio
kalby (ypa¢ angly k.) ziniy ir geb&jimy laisvai
komunikuoti.

e Mokiniy mokymosi motyvacijos,
asmenings pazangos steb&jimo bei mokymosi
planavimo jgiidziy stoka.

e Daliai mokytojy truksta iniciatyvumo,
kiirybiSkumo bei skaitmeninio raStingumo
kompetencijy organizuojant hibridinj/miSry;jj

ugdyma.
e Dalyvavimo ilgalaikiuose  projektuose
trikumas.
e Patenkinamas  karjeros  ugdymas ir

profesinis veiklinimas.

e Gimnazijos patalpy stoka turi neigiamag
itaka kokybiSkam ugdymo procesui, mokytojy
psichologinei savijautai.

e Gimnazijos bendruomenés nariy, alumny
sekmes istorijy fiksavimas, sklaida.

e Mokiniy  dalyvavimas  savanoriSkose

veiklose.
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e Naudinga Gimnazijos savivaldy veikla.
e Veiksminga konsultacinio centro veikla.

e Nuotolinio ir hibridinio/misraus ugdymo
metu naudojama vieninga Google Classroom

platforma uztikrina ugdymo proceso testinuma.

e Pamoky tvarkarastis palankus ir patogus,
nes atsizvelgta | Gimnazijos mokiniy ugdymo
tikslus, mokymo(si) sudétinguma, t.y. jvairius
mokymosi poreikius bei gimnazijos patalpy
uzimtuma.

e Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo
proceso modelio efektyvus panaudojimas
strategijos kiirimo ir planavimo procesuose.

e Kvalifikuotos ir savalaikes Svietimo bei
specialiosios pedagoginés pagalbos mokiniui
teikimas.

GALIMYBES GRESMES
e -llgalaikis strateginis planavimas e Psichotropiniy medziagy bei alkoholio
garantuojamas Svietimo jstatymu (nauja | pasitla ir jy vartojimas - Sveiko jauno
redakcija) ir patvirtintomis  Valstybinés | zmogaus Zlugdymo pasekmés.
Svietimo  strategijos  2013-2022 mety | e Smurto demonstravimas per masines
nuostatomis. informavimo priemones.
e Informaciniy komunikaciniy technologijy e Socialinés ir kultiirinés aplinkos bei

efektyvus panaudojimas ugdymo procese.

e Jtraukusis ugdymas - ugdymo
individualizavimas,  diferencijavimas  bei
suasmeninimas, atsizvelgiant ] mokiniy
asmening pazangg bei individualius poreikius.

e -Vertinimo kaip ugdymo proceso dalies
efektyvinimas.

e -Mokiniy — respublikos  olimpiady,
konkursy dalyviy skaiciaus didinimas.

e - -Mokiniy tévy (globéjy) aktyvinimas bei
jtraukimas ] gimnazijos veiklas.
e -Gimnazijos mokiniy

prevencijos efektyvinimas:

e -Gimnazijos rémeéjy paieska bei 1, 2 proc.
€8y surinkimo galimybés.

e Efektyvios konsultacinés aplinkos (pvz.
nuotolinés) sudarymas gabiesiems gimnazijos
mokiniams.

e Gimnazijos bendruomenés nariy emocinio
ir  psichologinio  saugumo  palaikymas
Siuolaikingje realijoje.

e Susitikimy (kontaktiniy/virtualiy),Svenciy
pamingjimo, pokalbiy forumy, kt.
organizavimas bendruomeniSkumui iSlaikyti.

lankomumo

elgesio kultiiros prastéjimas.

e -D¢l globalizavimo ir kriziy pasekmiy,
tapatumo jausmo ir bendruomeniSkumo,
pazinimo dZiaugsmo praradimo grésme.

e ‘Tévy atsakomybés uz vaiko mokymasi ir
elgesi ijtakos maz¢jimas (ypaC vyresnése
klasése).

® Per mazas doméjimasis aplinkos apsaugos
problemomis (klimato kaita).

e Mokytojy ,,perdegimas®.

e Mokytojo profesijos prestiZo praradimas.

e Atskiry dalyky pedagogy trikumas ir su
tuo susijusios darbo kravio kokybisko ugdymo
teikimo problemos.

e Augantis gyventojy skaiCius gyvenvieteje,
taciau trukstant aplinkos erdviy ugdymui -

A

visiems pageidaujantiems.

5. INSTITUCIJOS VEIKLOS STRATEGIJA

Vilniaus r. Pagiriy gimnazijos strateginis planas parengtas 2022-2026 metams,
vadovaujantis gimnazijos vidaus jsivertinimo, bendruomenés nariy tyrimy duomenimis. Strateginis
planas skirtas gimnazijos veiklos kokybés tobulinimui.
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Gimnazijos filosofija

Atéjai, kad rodytume Tau kelig. Kad pazintum zeme, kuri Tave peni ir neSioja, namus,
kuriuose gyveni, duong, kurig valgai.

Atéjai, kad iSmokytume Tave pazinti ir suprasti Salia esant] zmogy, kad suvoktumei, kaip
svarbu gerbti save ir Kitus.

Atéjai, kad padétume tapti pareigingu, mokanciu kurti ir i§saugoti gyvenima.

Gimnazijos vizija

Gera, poky¢iams atvira mokykla. Mokykla, kurioje vyksta nuoseklus, kokybiskas ir
nenutrikstamas ugdymas(is) lietuviy ir lenky kalbomis.

Gimnazijos misija

Puoseléti tautine kulttra, pilietiSkuma, pozityvias gyvenimo vertybes, kurti saugia ir sveika
aplinka, ugdyti bendrasias kompetencijas, atsizvelgiant j kiekvieno mokinio poreikius, asmenybés
brandg ir ateities likesc¢ius, skatinti kiirybiska ir laisvg mastyma.

Gimnazijos vertybés

Lyderysté

Mokymo(si) motyvacija (motyvavimas mokytis ir motyvacija mokyti)
Kirybiskumas ir saviraiSka.

Veikimas Kartu.

Kritinis mastymas.

Tarpdalykiné integracija.

Asmeninis tobuléjimas.

Multikulttirinis tapatumas.

Atsakomybe, pareiga ir pilietiSkumas.

Pagarba, tolerancija, pagalba kiekvienam bendruomenés nariui.
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5.1. GIMNAZIJOS STRATEGINIAI PRIORITETAI. STRATEGIJOS IGYVENDINIMO PROGRAMA.

5.1.1. Ugdymo kokybés gerinimas, Siuolaikinio Svietimo kaitos kontekste.

5.1.2. Tinkamos ugdymosi aplinkos sukiirimas, mokymo(si) poreikiy ir pasiekimy uZztikrinimui

5.1.1. PRIORITETAS: Ugdymo kokybés gerinimas, Siuolaikinio Svietimo kaitos kontekste.

5.1.1.1. Tikslas: Efektyvinti asmenine mokiniy pazangq, kuri uitikrinty atitinkanéius mokiniy galias pasiekimus.

e Igyvendinimo Igyvendinimo (efekto) kriterijai/ Igyvendinimo Atsakingi v w g
Uzdaviniai priemoneés rezultatai terminai vykdytojai Lesy Saltinis
Patobulinti Nuoseklus ir | Asmeninés pazangos aplankas, kurj kuria
mokiniy paveikus visi 5-8, I-1IIG kl. mokiniai, nes geba
individualios mokiniy  Tigciai | nusimatyti pagristus mokymosi tikslus ir
pazangos asmeninés jsivertinti savo pazangg, tariasi su
stebéjimo, pazangos apraso | mokytojais, tévais, ISlaikomi susitarimai
fiksavimo, igyvendinimas. (mokiniai-mokytojai-tévai) dél mokiniy
planavimo ir pasiekimy gerinimo, pagalbos teikimo
pasiekimy ypa¢ akcentuojant asmening paZangg. Dalyko mokytojai MK
panaudojimg Pageréja 20 proc. mokymosi motyvacija 2022-2026 m Klasés vadovai ’ intelektuelllinés
asmenybes tigciai. ir bendri mokiniy pasiekimai nemazesni iMNAziios va dO\’/ai individualios ’
nei Vilniaus r. mokykly vidurkis. g J
Po signaliniy ir  pusmeéiy, duomeny
analize paremta refleksija dél apraSo
taikymo, teisingai nukreipia mokytojus ir
mokinius atsakingai planuoti asmening
pazangg ir pasiekimus, todél kasmet 5
proc. didés mokiniy, pasiekusiy asmening
pazanga, skaiCius.
Mokiniy forumas | ISrySkéjusi motyvacijos mokytis jtaka
- diskusija: | asmeninei  pazangai, jtakoja pacius
,Motyvacija mokinius apie tai kalbéti, dalintis sékmés 2022 m MK
mokytis jtakoja | istorijomis, kurios motyvuoja mokiniy 2024 m Iniciatyviné grupé intelektuailinés
asmenine bendruomeng, ypac¢ vidurinio ugdymo 2026 m. Mokiniy taryba indivi dualios’
pazangg: tiesa ar | programos dalyvius. Paéiy mokiniy '
melas?*. iSgryninti ~ motyvaciniai ~ mokymosi

aspektai bei pasiekti susitarimai dél
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pazangos fiksavimo, o ypa¢ planavimo
sustiprina asmeninés pazangos siekima,

pagerina individualius pasiekimus
kiekvienoje klaséje (iSauga bendras
pazangumas iki 95 proc.). Stebima
pageréjusi mokiniy saviugdos,

isivertinimo ir reflektavimo kultiira.

Tikslinés klasés| Klasés vadovas 4 kartus per metus
valandélés organizuoja klasés valandéles, kuriy metu
mokiniy pazangos| aptariama ir planuojama kiekvieno
fiksavimo mokinio pazanga. Beveik kiekvienas
procec_iuroms gimnazijos moklpys tln_kamal jsivertina 202?_-202§m Klasés vadovai, MK,
aptarti, savo mokymosi galias. 70 proc. | maziausiai4 imnaziios vadovai | intelektualines
individualus gimnazijos 5-8, I-IIIG klasiy mokiniy | kartus j metus g J
mokiniy supranta ir sugeba aiskiai formuluoti
pasiekimy biidus, kaip siekti asmeninés pazangos,
planavimas. nusimato individualias priemones bei
pagalbos budus.
Mokiniy Kartag per metus paveikas susitikimali,
asmeniné paskaitos su jvairiy sri¢iy sékmingais .
. . A L, Karjeros ugdymo
pazanga raktas j | specialistais, profesinés tévy pamokos AR
o . e e . .. 2022-2026 m specialistas; L
s¢kmingg karjera. | padidina Siuolaikinio pasaulio profesinés L Individualios,
) e e 1 kartg per dalyko mokytojai; . ..
kaitos pazinimg. Mokiniai tikslingai ) . intelektualinés
s " . " metus Klasiy vadovai
iSsikéle ugdymosi tikslus, kurie susije su
sékmingais brandos egzaminais, sukuria
kryptinga asmenine Karjera.
,Apskrito stalo” | Klasés vadovai, mokytojai dalykininkai
diskusija: vienos | dirbantys toje pacioje klaséje, inicijuoja
klasés  mokiniy | tikslinius, duomenimis ir sékminga Dalyko mokytojai,
asmeninés mokymo metodika pagristus mokiniy 2023 m klasés vadovai, MK,
pazangos sékmés | pazangos planavimo klausimais . gimnazijos vadovai, | individualios,
Cer o . . 2025 m. . e . ..
uztikrinimas. susitikimus. Dauguma gimnazijos Svietimo pagalbos intelektualinés

mokytojy kryptingai planuoja mokiniy
vertinimg kaip pazinimg ir ugdyma
kasdieninéje veikloje.

specialistai
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Pritaikyti tinkama
ugdymo  turinio
diferencijavima,
individualizavima,
suasmeninima
pamokoje.

Ivairiy
ugdymo(si)
formy

Beveik 60 proc. mokytojy dirba pagal
Siuolaikinés pamokos formatg ir taiko
gimnazijos mokiniy mokymo modelio

organizavimas nuostatas teminiuose  planuose  bei
atsizvelgiant | | kasdienéje  veikloje, ty.  vyrauja
Siuolaikinés ) kompetencinis _ suasmenintas mokl_n_lq 2022-2026 m Dalyko mokytqjal, Individualios,
pamokos bruozus | ugdymas, pasirenkamos konferencija- projekty grupés, ) .
. ) . L. A e : - . intelektualinés
bei  gimnazijos | kairybinés dirbtuvés, projektiné integruota gimnazijos vadovai
mokiniy veikla, organizuojamos dalykinés
mokymo modelj. | savaites, kt.. Individualus suasmenintas
mokinio ugdymasis geras ir labai geras
(remiantis Siuolaikinés pamokos
rekomendacijomis).
Pamatuojamo 85 proc. mokytojy sé¢kmingai formuluoja
iSmokimo pamatuojamus  pamokos  uzdavinius,
planavimas, tinkamai diferencijuoja ir
klasés ir namy | individualizuoja klasés ir namy darbus,
duby | tinkamas démesys spec. poreikiu Dalyko mokytojai,
diferencijavimas, | mokiniams, kuriy pasiekimai atitinka jy . . ! MK,
o C. . . e T 2022-2026 m gimnazijos vadovai, o .
indi- jsivertintas galias.. Sékmingai veikianti : . individualios,
o ) . _ . 2026 m. tyrimas | Svietimo pagalbos . .
vizualizavimas. konsultavimo  sistema: mokytojas- LY intelektualinés
: o . specialistai
mokinys (namy darby atlikimas, naujos
medziagos jsisavinimas, kt.), iSaugina
mokiniy pasiekimus 20 proc. Atliktas
tyrimas  patvirtina ~ Siuos  mokiniy
pasiekimus,
Kolega-kolegai Dauguma mokytojy veiksmingai
pamoky vedimas. | konsultuoja kolegas ugdant skirtingy
poreikiy turin¢ius mokinius
(dlfergnc_ljawmas, |nd|V|duaI|zaV|mqs, 2022-2026 m. Dalyko MMG, o
pastaliavimas) 80 proc. mokytojy K . o dovai Individualios,
dalinasi patirtimi vesdami 1-2 atviras 1-2 kartus per | Gimnazijos vadoval, intelektualinés
metus Metodin¢ Taryba

pamokas per mokslo metus, kuriose taiko
jvairius individualizavimo,
diferencijavimo  bei  suasmeninimo
metodus. MMG nariai pildo ir aptaria
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pamokos vedimo korteles. Sis procesas
uztikrina tinkama kolegialy rysj, pagerina
kasdienj planavimg, tenkinami mokiniy
poreikiai, pageréja bendri pasiekimai 20
proc.

Nacionaliniy
pasiekimy,

PUPP, BE
rezultaty analizés
paveikus

80 proc. mokytojy analizuoja
nacionaliniy patikrinimy, PUPP, BE
rezultatus, atitinkamai koreguoja

teminius planus, kasdienio planavimo
nuostatas, tinkamai parenka mokymo(si)

panaudojamas metodus, uzduotis, priemones, Kkuria
mokymo(si) efektyvig mokymo(si) aplinka.
planavimui. _Sutelklam.a tiksli ir obje_ktyVI rez‘ul.t.at}; 2022-2026 m. Dalyko mokytojai: o
informacija mokykilai, steigéjui. : " .. | Intelektualinés ,
" . ) o 1 kartg per gimnazijos vadovai, T
Rezultatai tinkamai panaudojami X ) individualios
- . - . . metus téevy bendruomeneé
planuojant veiklos tobulinimo kryptis bei
priemones. Mokiniai gauna i$samy savo
geb¢jimy jvertinimg, mokytojai ir tévai
suzino realig ugdymosi situacijg ir priima
atitinkamus sprendimus, kurie paveikiai
pagerina mokymo(si) procesg. Ugdymosi
pasiekimai nemazesni nei Vilniaus r.
mokykly vidurkis.
Sukurti Grjztamojo rySio | Sukurtas aiSkus griZtamojo rySio modelis
griztamojo  rysio | darbui su tévais | padeda efektyviai bendrauti su mokiniy Iniciatyviné
modelj, aktyvinat moqe!lo tévals.' Mf)k.mu; téva.l (%a}lyvauja tolqo 2023 m, . mokytom, 'IndIVIduaI'IO.S
bendradarbiavimg sukiirimas. modelio kl_lrlme, 0 susipaZing su modeh.o gimnazijos vadovy intelektualinés
o nuostatomis, aktyviai dalyvauja ir tévy grupé
suo - ftevais gimnazijos gyvenime.
(globéjais). Téevy Aktyvi tévy bendruomené inicijuoja
bendruomenés veiklas, savanoriauja, veda profesines
iniciatyvy pamokas. Mokiniai vertina tévy veiklas, N - .
palaikymas. noriai jsijungia i jas, padeda ir palaiko | 2022-2026 m. Organizacinis Individualios
komitetas intelektualinés

ry$] su dalyko mokytojais. Vedamai
iniciatyviy tévy veiklos (tévy sékmiy
istorijy, profesinés pamoky registras.
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Administracijos
inicijuotos
griztamojo rysio
(tévai —
administracija)

Kolegialus  bendravimas tarpusavyje
(mokinys-mokytojas, vadovas-
mokytojas, tévai- mokytojai, tévai-vaikai,
vadovas-mokinys, kolega-kolega)
paremti  geranoriSkumu,  tolerancija,

) ) - 2022 m. MK,
apklausos deél | tapatumu. Apklausos rezultatai patvirtina . . . o
.. . : . . 2024 m. Gimnazijos vadovai individualios,
mokiniy akivaizdy kolegialaus bendravimo ir . .
e L o . . 2026 m. intelektualinés
asmenings bendradarbiavimo stiprinima gimnazijos
pazangos bendruomenéje . Dauguma tévy suvokia
sieckimo sékmiy | ir pripazjsta mokiniy asmeninés pazangos
bei kliticiy. svarbg jsitraukdami j mokinio asmeningés
pazangos planavimo procesg.
Grjztamojo ryS$io | 85 proc. tévy stebi mokiniy pasekimus,
tévams e- komentarus e. dienyne, dalyvauja vaiko
dlevnyne, a§men1nes ?azangps planavime. §S'proc. Gimnazijos vadovai,
pazangos tévy aktyvis atviry dury renginiuose, Klasés vadovai individualios
fiksavimo aktyviai  bendradarbiauja su klasés | 2022-3026 m. S ) .
. .. . S mokytojai intelektualinés
lapuose, atviry | vadovais ir mokytojais dalykininkais dél T
. . . y . . dalykininkai
dury dienos | vaiko asmeninés pazangos ir pasiekimy.
renginiuose 20 proc. padidéja mokiniy pasekimai.
taikymas.
Trisaliai Kryptingas tevy ir mokytojy
pokalbiai bendradarbiavimas modeliuojant
mokinys- tévai — | veiksmingus mokymo ( si ) budus,
mokytojai vienas | konsultuojant  ir  teikiant  pagalbg Kasmet Dalyko mokytojai, o
o .l ; : . . individualios,
i§ sékmés garanty | mokyklos  bendruomenei  garantuoja 2 kartus per tévy bendruomeng, . .
y . ) . N intelektualinés
pazangumui. s¢kme. Mokytojai dalykininkai inicijuoja metus
paveikius  pokalbius po  kiekvieno
pusmecio, kurie teigiamai jtakoja
mokiniy asmening pazangg..
Tevy Nuosekliai ir sistemingai jvairiomis
1E)e.nd'ruomenes form_or_nl_s vedami tikslingi tévy sv1et¥rr}o Gimnazijos vadovai; o _
Svietimo renginiai (2-4 kartus per metus), renginiy o individualios,
L AT LT - 2022-2026 m. organizacinis . ..
renginial. metu kvieciami specialistai, diskutuojama intelektualineés

aktualiais klausimais (Atviry dury dienos,
buvusiy mokiniy susitikimai, sékmés

komitetas
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istorijy renginiai).. Gimnazijos svetaingje
publikuojami straipsniai pedagoginémis,
psichologinémis temomis tévy
bendruomenei aktualiais klausimais ne
reCiau kaip karta per ménesj, 10
straipsniy per metus.

Tévy susirinkimy metu skiriama 10-15
minu¢iy pasirinktos temos pristatymui,
sukuriamas aktualiy temy bankas

Naujy
bendradarbiavi-
mo su tévais

Bent vienas susirinkimas per metus
vyksta netradicinése erdvése.
Organizuojami  susiblrimai, renginiai,

Klasés vadovai, tévy

formy paieska, | iSvykos, Sventés pvz. Geguzés ménuo - bendruomeng, o .
o D . P o . . . individualios,
iSbandymas ir | Seimos ménuo; Mociuciy- seneliy diena | 2022-2026 m. | gimnazijos vadovali, . .
L . ) e intelektualinés
diegimas. bent vieng karta per metus. Tévy mokiniy taryba,
pozityvus pozilris | gimnazijg, sustiprina gimnazijos taryba
bendradarbiavima, pasitiké¢jimg  vieni
Kitais..
Suburti Nuoseklus ir | Mokytojy dalykininky patirties sklaidos
profesionalig tikslingas kanalo organizavimas, toliau te¢siamas
mokytojy mokytojy gerosios patirties banko pildymas, o
dauguma, kuri dalykiniy vykstanti patirties sklaida MMG grupése
planuoja ugdymo | kompetencijy, formaliuoju bidu (fiksuojama) MMG .

.. 0 . ) . L - MMG, metodiné o .
turinj, remiantis nukreipty 1 | protokoluose bei neformaliuoju budu | 2022-2026 m. tarvba individualios,
mokiniy mokiniy stiprina  kolegialy ryS§;, kuris padeda nuolat . Tyba, . intelektualinés

S . | . N . gimnazijos vadovai
pasiekimy ir pazangos ir | tinkamai organizuoti kokybiska ugdymo
pazangos pasiekimy procesg. Mokytojai rengia pranesimus
rezultatais. gerinima, apie taikomus metodus, priemones

tobulinimas. kolegoms tema ,, Mano sékmés istorija“

(5 mokytojai per metus)
Dalyko teminiy | 80 proc. mokytojy planuoja ugdymo
plany procesa, analizuodami konkrecios klases -
tobulinimas mokiniy  pasiekimy lygj. Mokiniai | 2022-2026 m. Dalyk9 m.0kyt0.1.al’ Individualios,
o .. . . MMG; Gimnazijos . ..
jvertinus dazniau patiria sékm¢ pamokoje, pakyla kasmet vadovai intelektualinés
mokiniy Jjuy motyvacija mokytis ir saviverté. [Sauga

asmening Ugti.

20 proc. pasiekimy lygis.
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Sklandus
ugdymo
atnaujinty
programy
diegimas
gimnazijoje.

turinio

Tinkamai pasirengta ugdymuisi
atnaujintas pradinio,
vidurinio ugdymo programas. Vyksta
mokytojy, dalyvaujanciy UTA
kvalifikacijos procesuose, t.y. bendryjy ir
dalykiniy = kompetencijy  tobulinimo
projekte, patirtiné sklaida gimnazijos
bendruomenéje  (fiksuojama  MMG
protokoluose). Jvykes Metodinés tarybos
posédis  ,,Naujo  ugdymo  turinio
tendencijos, perzitra, vertinimai,
pasiiilymai®, patvirtina tinkamas
mokytojy nuostatas dél UTA perspektyvy
bei galimybiy (protokoluojama). Beveik
visi  mokytojai, kurie dirba pagal
atnaujintas BP, patobulina dalykines ir
bendrgsias kompetencijas seminaruose,
mokymuose, savisvietoje pagal atnaujinty
BP reikalavimus.

pagal
pagrindinio  bei

2022-2026m

Dalyko mokytojai,
dalyvaujantys UTA
kvalifikacijos
procesuose

Individualios,
intelektualinés

5.1.1.2. Tikslas: Uztikrinti vienodas ugdymosi sqlygas ir lygias galimybes visiems

veiksmingq pedagogine ir psichologing pagalbg.

mokiniams, tenkin

ant jy ugdymosi porei

kius bei suteikiant

Patobulinti
veiksmingos ir
savalaikés
pedagoginés ir
psichologinés
pagalbos
metodika
(algoritmg) jvairiy
poreikiy
mokiniams.

Veiksmingos ir
savalaikés
pedagoginés ir
psichologinés
pagalbos teikimo
kitatauciams arba
griZzusiems i§
uzsienio
metodikos
sukiirimas ir
taikymas.

Aiski mokytojams, mokiniams ir jy
téevams  veiksmingos ir  savalaikés
pedagoginés ir psichologinés pagalbos
teikimo kitatau¢iams arba grjZzusiems i$
uzsienio metodika (algoritmas): kertiniai
dalykai - ugdymo pradzioje mokiniams
sudaromi individualiis ugdymo planai,
paskiriamos konsultacinés valandos, ypac
stiprinami  lietuviy k. jgidziai. Sie
pagrindiniai veiksmai padeda tinkamai
integruotis ] gimnazijoje, regione ir Salyje
vykstanéius  procesus. Organizuojami
dalyko mokytojams, klasés vadovams
mokymai/seminarai ,,Kaip mokyti/ugdyti

2023 -2024 m.

Iniciatyviné grupg,
gimnazijos vadovali,
mokytojai, soc.
pedagogai,
psichologas

Individualios,

intelektualinés,
MK
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i§ uzsienio  grizusius bei kitataucius?
sukuria tinkamg emocinj ry$j su mokiniu,
kurie greiciau bei sékmingiau adaptuojasi
ir integruojasi j nauja aplinka.

Gabiy mokiniy
ugdymas.

Pasitilytos (savanorés) MMG parengia
gabiy mokiniy ugdymo programas,
remiantis gabiy mokiniy atpazinimo
rekomendacijomis. Ugdymo  plane
skiriamos valandos darbui su gabiais
mokiniais. Sukuriamas tokiy mokiniy
bankas, jie iSsiskiria savo pasiekimais.
Nuosekliai stebimi labai gerai ir puikiai
besimokanc¢iy mokiniy rezultatai visose
ugdymo pakopose. Mokiniai skatinami,
padékos rastais, iSskirtinémis Sventémis
(Geriausias  gimnazijos  abiturientas,
raStingiausias mokinys, geriausiy
abiturienty deSimtukas, Simtukininky,
pirminy ir  laureaty  pagerbimo
ceremonija ,,Garbés pakyla®, kt.), kuriose
jie pazymimi, organizuojamos  gabiy
mokiniy i§vykos. Ugdytiniai sékmingai
tesia  mokymasi I-IVG  klasése,
aukStosiose mokyklose. Mokiniai jgyja
mokéjimo mokytis kompetencija,
pageréja mokiniy saviraiS$ka, motyvacija
aukStiems tikslams. Dauguma gabiy
mokiniy pasiekia rezultatus, atitinkancius
jy gebejimy lygi, Jie moka atsakingai
planuoti sékmingg mokymasi. Mokiniai,
turintys ypatingy gabumy, dalyvauja
gimnazijos, rajono, Salies olimpiadose,
konkursuose.

2022-2026 m.

Gimnazijos vadovali,
MMG, metodiné
taryba

Individualios,

intelektualinés,
MK

Specialiy
ugdymo poreikiy
mokiniy

Svietimo pagalbos specialisty pateiktos
rekomendacijos padeda  dalyko
mokytojams tinkamai taikyti ugdymo

2022-2026 m.

Gimnazijos vadovai,
MMG, svietimo
pagalbos

Individualios,

intelektualinés,
MK
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ugdymas.

metodus pamokoje, dirbant su SUP
mokiniais. SUP mokiniai gauna reikiama
pagalba. Pamokose SUP mokiniai noriai
jsijungia | veiklas, pasitiki savimi, nes
gali ugdytis pagal savo gebéjimy lygj.
[vairesnio turinio  pamokinés veiklos,
paskatina ~ SUP mokiniy mokymosi
motyvacija. Mokiniai  paskatinami
aktyviai dalyvauti popamokingje
veikloje, lavina raiSkas ir tenkina savo
poreikius..

specialistai, klasés
vadovai

Mokymaosi

sunkumy turin¢iy

mokiniy
ugdymas.

Savalaikis mokymosi
identifikavimas,  paspartina
pagalba.  Gerai veikia  mokytojas-
mokinys-tévai-pagalba algoritmas.
Paveiki lankomumo prevencija padeda
nenutrikstamam  ugdymo  procesui
uztikrinti.  Kryptingas  konsultavimas,
atviro ugdymo programos Vveikimas
sumazina mokiniy skai¢iy, kurie patiria
sunkumus, Bendras pazangumas siekia
95 proc.

sunkumy
tinkama

2022-2026 m.

Gimnazijos vadovali,
MMG, svietimo
pagalbos
specialistai, klasés
vadovai

Individualios,

intelektualinés,
MK

Nuosekliai
igyvendinti
jtraukties procesa.

Tinkamos
itraukciai
mokytojy

kvalifikacijos

tobulinimas.

Suformuotos  mokytojams  teigiamos
vertybinés nuostatos apie  jtraukyjj
ugdymag, gebéjimas susieti bendrojo ir
specialiojo ugdymo sistemas, gebg¢jimas
ugdytti  mokinj orientuot3 ne |
akademinius pasiekimus, bet | bendrasias
kompetencijas, padeda ,,prisijaukinti®
patj procesa, kaip nei§vengiama biitinybe.

2022-2024 m.

Gimnazijos vadovali,
metoding taryba

MK,.
intelektualinés

Pasirengimo
itraukciai
vertinimas,
pagrindiniy
ugdymo

analizé.

lygio

sriciy

Atliktas jsivertinimas apie ¢imnazijos
pasirengimg  jtraukigjam  ugdymui,
patvirtina, kad vyrauja teigiamos
bendruomenés nuostatos deél jtraukiojo
ugdymo; aplinka i§ dalies pritaikyta,
apriipinimas specialiosiomis mokymo(si)

2023-2024 m.

Gimnazijos vadovai,
VGK, svietimo
pagalbos
specialistali,
mokytojai

MK,
individualios,
intelektualinés
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ir techninés pagalbos priemonémis
patenkinama, mokytojy ir $vietimo
pagalbos  specialisty  kompetencijy,

pasirengimo bendradarbiauti, komandinio
darbo jgiidziy pakanka, bei esame
pasirenge sudétingy situacijy valdymui.

Gimnazijos
bendruomenés
Svietimas.

Tinkamai suformuotos visy
bendruomenés nariy nuostatos, apie
jtraukti, leidzia priimti Zmoniy jvairove
kaip vertybe, o ne kaip trukd;.

2022-2026 m.

Gimnazijos vadovali,

MK,
individualios,
intelektualinés

Itraukiojo
ugdymo
igyvendinimas. |
etapas.

Prioritety iSrySkinimas, priemoniy plano,
kuriame numatyti mokyklai reikalingi
poky¢iai sudarymas - svarbi naujo
proceso veikla, proporcingai padalinta ir
iSaiSkinta gimnazijos bendruomenéje.
Aiskus Svietimo pagalbos specialisty ir
pagalbos mokiniui darbuotojy poreikis ir
kriiviai. SUP turiniy mokiniy Tévai
(glob¢jai, roOpintoja)  jtraukiami |
Gimnazijos Taryba. UZtikrinamas SUP
turin¢iy  mokiniy  Tévy  (globéjy,
ripintojy) dalyvavimas sprendimy
priémime. Tinkamai atstovaujami visy
mokiniy interesai. VGK paskirtas narys,
atsakingas uz  jtraukiojo  ugdymo
organizavima, efektyviai  uZtikrina
dokumenty parengima, mokiniy, kuriems
reikia SUP vertinimo identifikavima;
savalaikia informacija gimnazijos
mokytojams  dél ugdymo  proceso
organizavimo tinkamumo. Tai padeda
gerai pasirengti bei jgyvendinti jtraukyjj
ugdyma gimnazijoje.

2023-2024 m.

Gimnazijos vadovali,
VGK, Ssvietimo
pagalbos
specialistali,
mokytojai

MK,
individualios,
intelektualinés

Itraukiojo
ugdymo
jgyvendinimas. Il

Tinkamai parengtos mokymo sutartys,
kuriose kalbama apie jtraukiojo ugdymo
organizavimo nuostatas ir darbo gaires su

2023-2024 m.

Gimnazijos vadovai,
VGK, svietimo
pagalbos

MK,
individualios,
intelektualinés
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etapas.
Bendruomeneés
jgalinimas.

SUP mokiniais  gimnazijoje, padeda
sklandZiai bendrauti/ bendradarbiauti su
SUP turin¢iy mokiniy Tévais (globg¢jais,
ripintojais). Gimnazijos mokiniy
priémimo komisija atsizvelgia | tévy
(globéjy, ripintojy) pateiktus
dokumentus dél SUP mokiniy ugdymo
salygy. Pirmy, penkty klasiy
komplektavimui, skiriamas ypatingas
démesys dél mokiniy individualiy
ypatumy ir tarpusavio sgveikos. Teisingai
sukomplektuotos klasés sudétis uztikrina
mokiniy saugumg, bei mokytojo
galimybe valdyti klase, sukuriama
geranoriSka atmosfera, padeda pasiekti
ugdymosi tikslus. Ivertinusi poreikj
gimnazijos administracija kreipiasi |
Vilniaus r. savivaldybe dé¢l specialiyjy
klasiy steigimo.

specialistal,
mokytojai

Paskatinti
savanoryste,
pilieting veikla bei
socialing pagalbg
gimnazijos
bendruomeneés
nariams.

Socialinés-
pilietinés veiklos
koordinavimas.

Socialinés-pilietinés veiklos
koordinatorius ir  sukurta Sig veikla
koordinuojanti darbo grupé¢ sumaZina
klasiy vadovy darbo kriivj, kuris susidaro
ieSkant mokiniams patraukliy veiklos
formy, teikia tokios veiklos tobulinimo
pasiilymus,  jtraukiama  gimnazijos
bendruomenés dalis. Mokiniai gauna
reikalingg informacija dél sitilomos
veiklos atlikimo, gali save realizuoti,
tampa empatiskais ir svarbia tvarios ir
pilietiSkai atsakingos visuomenés dalimi,
geriau gQeba integruotis j visuomene,
prisitaikyti prie pokyciy.

2022 - 2023 m,
2026 m.

Tiksliné darbo
grupe, vyresniy
klasiy mokiniy
atstovai, mokiniy
taryba

Individualios,
intelektualinés

Integruotas
profesinis
veiklinimas.

Tiksliniy ekskursijy i jimones, koncernus,
jstaigas metu  mokiniai, iSsamiai
susipaZjsta su profesijomis, savanorystés

2022-2026

Karjeros ugdymo
specialistas, klasés
vadovai, dalyky

Individualios,
intelektualinés
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idéjomis. Pakviesti ir atvyke savanoriai,
pasidalija savo patirtimi, taip padeda
mokiniams jsivertinti savo galimybes bei
lukesCius, kurie jtakoja asmenybeés
formavimuisi.

mokytojai,
Psichologas

Savanorystes
programy
jgyvendinimas.

Mokiniali susiformuoja teigiamas
nuostatas apie savanoryste. Gimnazijos
svetainéje skiltyje skirtoje savanorystei
pateiktos tarptautinés  ir  Salies
savanorystés patirtys; iinformacija apie
baimes, klilitis Savanoriaujant, sustiprina
gimnazijos mokiniy nuostatas §iai veiklai.
Skelbiamos  savanorystés  programos
(trumpalaikés, regioninés, tarptautinés),
patikimi aktualtis informacijos portalai,
tiksliis savanorisky organizacijy adresai,
s¢kmingos savanoriy istorijos (interviu,
dienorasciai, blogai) mokiniams pateikia
patrauklia, aktualig socialinés —pilietinés
veiklos jvairove gimnazijoje bei uz jos
riby. Socialiné pilietiné veikla 100 proc.
tampa patrauklia veikla. Savanoriauja 50
proc. vyresniy klasiy mokiniy (pvz.
,Jaunieji maltie€iai®).

2022-2026 m.

Tiksliné darbo
grupé, mokiniy
taryba, iniciatyviis
mokytojai lyderiai

Individualios,
intelektualinés

Efektyvinti
ugdymo karjerai
veiklas.

Ugdymo Karjerai
specialisty
kvalifikacijos
stiprinimas.

Dalyvauja salies mastu numatytuose
karjeros specialisty mokymuose,
kvalifikacijos tobulinimo programose.
Uztikrinamas kokybiSkos, Siuolaikinio
pasaulio realijas atliepianios ugdymo
karjerai paslaugos gimnazijoje. Tinkamai
pasirengiama karjeros planavimui
pradiniame ugdyme.

2022-2026 m.

Gimnazijos vadovali,
ugdymo karjerai
specialistai

Individualios,
intelektualinés

Ugdymo Karjerai
veikly
integravimo
stiprinimas

Kolegialus bendradarbiavimas padeda
sustiprinti - ugdymo  karjerai  skirtas
veiklas, nes aktyviai ir intensyviai
vykdomos klasiy vadovy (ne maziau kaip

2022-2026 m.

Klasés vadovai,
metodiné taryba

Individualios,
intelektualinés
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klasés vadovy,
dalyky mokytojy
veiklose,

8 Kklasés valandélés skirtos ugdymo
karjerai veikloms per mokslo metus) ir
dalyky mokytojy (teminés pamokos,
renginiai, ekskursijos, veiklos, skirtos
profesiniam mokiniy veiklinimui per
mokomajj dalyka.

STEAM ugdymo

Idiegiamas su gyvenimu siejamas,

5-8 klasése problemy sprendimu ir tyrin¢jimu grjstas
diegimas. STEAM ugdymas  5-8  klasése, Gimnazijos vadovali, L
o - : . B . Individualios,
sustiprinamas ir integruojamas mokiniy 2023 m. tiksliné mokytojy . .
Lo . .. . . intelektualinés
ugdymas  karjerai ~ bei  profesinis lyderiy grupé
orientavimas pagrindinio ugdymo
pirmajame koncentre.
Ugdymo Kkarjerai | Vykdomos apklausos uztikrina
veikly griztamojo | griztamajj rysj i§ mokiniy, klasiy vadovy,
rysio tévy, dalyky mokytojy. Geréja ugdymo 2022-2026 m Ugdymo karjerai Individualios,
uztikrinimas. karjerai veikly kokybé, veikly pobiudis ' specialistai intelektualinés

tampa tinkamesnis ir  tikslingesnis
skirtingo amziaus mokiniy auditorijai.

5.1.2. PRIORITETAS: TINKAMOS UGDYMOSI APLINKOS SUKURIMAS, MOKYMO(SI) POREIKIU IR PASIEKIMU

UZTIKRINIMUL.

5.1.2.1.Tikslas: Sukurti palankig emocing ir psichologine aplinkq ugdymui(si).

[Sugdyti
bendruomenés
nariy tapatumo
nuostatas
susitarimy ir
tvarky
jgyvendinimui
(uniformos,

judéjimas ir kt.).

Tapatumo
vertybiniy
nuostaty ugdymo
koncepcijos
sukiirimas.

Gimnazijos taryba, iniciatyvis
bendruomenés nariai inicijuoja ir
paskelbia tapatumo vertybiniy nuostaty

ugdymo  koncepcija. Jos  poveikis
bendruomenei  iSreikStas  pozymiais:
vieningi susitarimai dél elgesio ir tvarky
(uniformuy, mokiniy saugumo
uztikrinimo, tinkamo elgesio,
lankomumo, kt.) jgyvendinimo, jy laikosi
beveik  visi  bendruomenés nariai.

Koncepcijoje taikomi pakoreguoty esamy
dokumenty nuostatos: mokiniy elgesio
taisyklés, smurto ir patyCiy prevencijos ir

2024 m.

Gimnazijos taryba

Individualios,
intelektualinés
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intervencijos  vykdymo mokykloje
aprasas, darbo tvarkos taisyklés, poveikio
priemoniy taikymo netinkamai
besielgiantiems ~ mokiniams  tvarka,
mokiniy skatinimo tvarka. Efektyvumas
siekia 80 proc.

Mokiniai, aktyviai dalyvauja kirybinéje,
kultturin¢je veiklose, todé¢l linke j didesn;
tapatumg. Dalyvavimas kultiiroje be
tautinés ir pilietinés tapatybés ugdymo
suformuoja bendruomenés  nariy
kiirybinguma, atvirumag naujovéms, kuris
tiesiogiai siejamas su pasiekimais ir
asmenine pazanga, tolerancija,
bendruomeniskumul, socialine
atsakomybe,  kuri, mazina atskirtj,

Tapatumo, prisideda prie nelygybés mazinimo.
pilietiSkumo Mokiniai aktyviai dalyvauja, Kuria, Gimnazijos vadovai MK,
stiprinimas pazymint valstybines $ventes. Nuosekliai 2022-2026 m. | savivaldos ’ individualios,
pamokose, ir tikslingai dalyvaujama pilietiSkumo ' instituciios. MMG Intelektualings,
nepamokinime projektuose.  Kiekvienas  pedagogas 105, projektinés 1éSos
ugdyme. prisiima  atsakomybg¢  rengiant  ir

organizuojant ne maziau kaip vieng

konkrecig  veiklag,  skirta  kultiiros

vertybéms ir pilietiSkumui  puoseléti.

Gimnazijos bendruomenei kasmet

organizuojami tradiciniai renginiai

(numatomi Veiklos plane), bent vienas

visuomenes ir  kultiros  aktualijas

atliepiantis renginys. Tikslingai

pasinaudojama Kultiiros paso

galimybémis.
Iniciatyviy ir Ikuriamas lyderiy (eksperty) mokytojy
aktyviy Klubas, kurio veikloje dalyvauja 10-15 2023-2024 m Lyderiy mokytojy Individualios,
mokytojy mokytojy, kurie sklaidos principu, ' Klubas intelektualinés

(lyderiy) veiklos.

asmeniniu pavyzdziu jtakoja
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bendruomenés nariy motyvacija, emocinj
ir psichologinj saugumg. Nariai inicijuoja

veiklas, kurios buria ~ bendruomeng
gimnazijos misijai vykdyti, 20-40 proc.
pasikeicia ugdymo(si) proceso

tendencijos, pamokos formatai, pazangos
ir pasiekimy j(Si)vertinimo aspektai.

Mokiniy tarybos
iniciatyvos ir
veikla.

Mokiniy savivalda aktyvi ugdymo
proceso dalyvé, dalyvaujanti gimnazijos

ugdymo ir veiklos plany kirime,
vykdyme, organizuojant mokiniy
Svietimo renginius, projektus, jtakoja

mokiniy mokymosi motyvacijg, tapatuma
mokyklai. Mokiniai tikslingai jsitraukia j
diskusija dél gimnazijos mokykliniy
uniformy ,,atnaujinimo*, Kasmet
organizuoja 3 renginius - akcijas, skirtas
stiprinti  mokiniy bendruomeniskuma.
Mokiniai  daugiau  jgyja  renginiy
organizavimo kompetencijy. Sustipréja
bendradarbiavimas  su socialiniais
partneriais.

2022-2026 m.

Mokiniy taryba

Individualios,
intelektualinés,
rémejai

Paskatinti
gimnazijos
bendruomeneés
nariy kolegialius
rySius,  patirties
sklaida.

Patirties sklaidos
kanalo
,pamaciau-
1Smokau-
pabandziau-
pasitliau®
suktirimas.

Mokytojai surade tinkamos ugdymo
metodikos, Siuolaikinio ugdymo
paradigma pagrjstus pavyzdzius, mokosi,
iSbando ir sékmingai dalijasi su
kolegomis. MMG ir metodinés tarybos
viduje.  Rengia  straipsnius,  juos
publikuoja gimnazijos, kt svetainése.
Surengta  Vilniaus r.  mokytojams
metodiné  konferencija apie kanalo
s¢kme, sustiprina gimnazijos mokytojy
metodines pozicijas

2023-2025 m.

Metodin¢ taryba,
MMG nariai

Individualios,
intelektualinés

Geryjy patirciy
vieSinimas.

Sékmingai tesiamas ,,Gerosios patirties*
banko kirimas. Mokytojai dalinasi savo
sukurtomis skaitmeninémis priemonémis,

2022-2026 m.

Gimnazijos taryba,
metodiné taryba,
iniciatyvis

MK,
Individualios,
intelektualinés
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metodikomis, ugdymo sékmés istorijomis
tarpusavyje.  Publikuojamos  jdomios
Seimy  istorijos, buvusiy  mokiniy
(alumny) gerosios patirtys. Tai skelbiama
atskiroje skiltyje gimnazijos svetainéje.
Sukuriamas saugios ir patikimos ugdymo
istaigos jvaizdis.

mokytojai, tévai.

Projektinés,
eksperimentinés,
edukacinés,
kiirybinés,
tiriamosios
veiklos,
organizavimas.

Mokiniai aktyviai dalyvauja projektingje
kiirybingje, tiriamojoje veikloje, siekia
kuo aukStesniy rezultaty varzybose,
konkursuose, olimpiadose. Mokytojai
kuria projektines komandas,
bendradarbiauja tarpusavyje, kolegialis
ry$iai paskatina siekti geresnio rezultato.
Kartu  komandose  mokosi  spresti
gyvenimiSkas  problemas, = mokiniai
ugdosi aktualias Siuolaikines
kompetencijas.  Susitar¢  tarpusavyje,
mokytojai pamokas organizuoja
integruotas ~ pamokas  netradicinése
erdvése, vykdoma jvairi projektiné
veikla. Tokia veikla paskatina mokytojy
kolegialius rysius, patobulina mokiniy ir
mokytojy planavimo igudzius,
komandinio  darbo, bendravimo ir
bendradarbiavimo, kompetencijas.
Mokytojai  analizuoja savo  patirtis,
dalinasi ja MMG, metodinéje taryboje,
metodin¢je konferencijoje.

2024-2025 m.

Metodiné taryba

MK,
individualios
intelektualinés,
projektines 1éSos

Tévy iniciatyvy
skatinimas ir
socialiniy

partneriy paieska.

Tévai aktyviai jsitraukia | gimnazijos
veiklas, veda profesines pamokas, teikia
iniciatyvas, pasiilo (tampa) socialinius
partnerius, padeda uzmegzti su jais
rySius. Kas du metai organizuojamas visg
bendruomeng sutelkiantis mety renginys.
Inicijuojamas ir atliekamas mokyklos

2022-2026 m.

Gimnazijos taryba,

gimnazijos vadovali,

iniciatyviy tévy
grupe

Zmogiskieji
iStekliai
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pedagoginés  bendruomenés poreikiy
tyrimas dél mokiniy tévams, mokytojams
organizuojamy mokymo krypciy.

PasiraSomos bent dvi bendradarbiavimo
sutartys su Svietimo, verslo atstovais.

Igyvendinti
sveikatinimo
programas,
uztikrinat
bendruomenés
nariy fizine,
emocing ir
psichologing
sveikata.

»dveika ir aktyvi
mokykla®
programos
vykdymas.

Pagal GUP fizinio ugdymo 3-ia pamoka
skiriama sveikatinimui ne sporto saléje.
Parengta ir patvirtina programa ,,Aktyvi
ir sveika mokykla“ paveiki metodiné
pagalba organizuojant fizinio ugdymo
veikla, skirta sveikatinimui. Sustipréja
bendruomenés nariy fiziné sveikata, 30
proc. maziau sergama.
Rekomenduojamas vaik§c¢iojimas (aktyvi
veikla)  lauke  tampa  gimnazijos
bendruomenés stiprybe, nes trukstant
motyvacijos ir esant kitiems negatyviems
aplinkos ir gyvenimo poveikiams,
iSryskéja poreikis dél fizinio ir emocinio
aktyvumo. Tesiamas fizinio ugdymo
mokytojy pasiiilytas projektas ,,Mokyklos
eina“ (véliau kiti projektai) — paveiki ir
inovatyvi galimybé garsinti mokyklg bei
pasiekti asmeniniy tiksly.

2022-2026 m.

Koordinatoré fizinio
ugdymo mokytoja
eksperté
R. Leganovi¢

MK,
Individualios,
intelektualinés

Sporto  Svenciy,
sveikatinimo
akcijy,  issn
savaiciy
organizavimas.

Visi  mokiniai  aktyviai  dalyvauja
sveikatinimo akcijose, sporto $ventése,
projektingje veikloje. Parengta metodiné
medZiaga stenduose, siun¢iama medZiaga
per Tamo, svetain¢je padeda tinkamai
savaités, renginiai (pvz sporto Sventes,
aktyvios pratybos), sveikatinimo
pamokos, projektai (Pagarbos (virtualus)
bégimas, ,,Mokyklos eina“, mokymosi
plaukti 2 kl.), jvairios teminés viktorinos-
skatina mokinius sveikiau maitintis,

Gimnazijos
bendruomené,
tikslinés dalyviy
grupes

MK,
Individualios,
intelektualinés,
réméjai
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vartoti daugiau vaisiy, darzoviy, judéti,
gyventi fiziskai aktyvy ir sveikg
gyvenimo biidg. Vyksta tradiciniai ir
rezultatyviis bei  bendruomenés nariy
gerai jvertinti masiniai sveikatingumo
renginiai  (Rudens  Sporto  Sventé,
Solidarumo  bei  Virtualus bégimai)
paskatina ugdytinius, jy tévelius, atskirais
atvejais mokytojus planuoti ir dométi
asmenine fizine ir emocine sveikata.

Dalyvavimas Gimnazija yra Lietuvos  sveikatg
sveikatg stiprinan¢iy ~ mokykly  tinklo  naré.
stiprinanciy Atnaujinta sveikatos stiprinimo ir
mokykly tinklo | sveikos gyvensenos programa suteikia
veikloje: galimybe, toliau aktyviai dalyvauti tinklo
Aktyvios veiklose. Gimnazijoje  kartu  su
mokyklos vardo | bendruomene, ugdomi mokiniy sveikos
siekimas. gyvensenos jgudziai, sukuriama
mokyklos  bendruomenés  sveikatai
palanki fiziné¢ ir psichosocialiné aplinka 2022-2023 m Koordinacing erupé Zmogiskieji
Suteiktas aktyvios mokyklos vardas ' grup iStekliai
jrodo, kad gimnazijoje i8skirtinis
démesys skiriamas mokyklos
bendruomenés fizinio aktyvumo
skatinimui, kuriama fiziniam aktyvumui
palanki mokyklos aplinka, integruojamas
fizinis aktyvumas j kasdieninj mokyklos
gyvenimg, vyksta jdomios, naudingos
bendruomenés nariy sveikatai palaikyti ir
uztikrinti, veiklos.
Tikslinés veiklos, | Mokytojy ,,perdegimas®, jy ir personalo
uztikrinancios psichologiné sveikata ripi kiekvienam Etikos komisija,
bendruomenés bendruomenés nariui. Organizuojami 2022-2026 iniciatyviy Zmogiskieji
. o L . . - m. . . T
nariy emocing¢ ir | renginiai, paskaitos, atliekamas bendruomenés nariy iStekliai
psichologing mikroklimato tyrimas. pedagogy etikos grupé

sveikata.

kodekso nuostaty laikymasis padeda
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uztikrinti kokybiska mokiniy ugdyma,

kolegialy bendravima ir
bendradarbiavima. Gimnazijos kieme
jrengiamas ,basy kojy“ takas. Taip

paskatinamas Gimnazijos bendruomenés
nariy sveikatinimas, gera emociné ir
psichologiné savijauta.

Uztikrinti patyc¢iy,
netinkamo elgesio
ir kity zalingy
jprociy
prevencija.

Tikslinis
prevenciniy
renginiy
organizavimas
(,, Tolerancijos
dienos

Padidéjes  mokiniy  supratimas — apie
patyCias, tolerancija, saugiag aplinka,
mazina patyCiy ir netinkamo elgesio
atvejus.  Mokiniy uzimtumui skatinti,
tikslingai organizuojamos jvairios akcijos
(kino vakarai, teminés pieSiniy parodos,

mingjimas, diskusijos). Klasés valandéles, Tﬁ?ﬁﬁ?ﬁrﬁ?ﬁs? Individualios,
Samoningumo individualiis pokalbiai su mokiniais | 2022-2026 m. & va albogq intelektualinés,
didinimo meénuo sustiprina mokiniy pasitikéjimg vieni m cﬁfum piu,irs)p?e%cialistai rémejai
»BE PATYCIU*, | kitais bei , paveikia suaugusiyjy pagalba.
kt.). Organizuojant tikslinius renginius patyciy
prevencijai, tolerancijos ugdymui 50-70
proc. mokiniy adekvaciai suvokia saugia
aplinkg ir tinkamai reaguoja | patycCiy
atvejus.
Prevencines Paty¢iy masto jvertinimui mokykloje, 3-
patyciy 8, I-IIG klasiy mokiniai tikslingai
programos dalyvauja patyc¢iy prevencijos programos
,,OPKUS* ,»OPKUS*  anoniminése  apklausose.
testinis Analizuojami  apklausos  rezultatai, p
. .. . g .. rogramos
igyvendinimas. pristatomi mokiniams, mokyklos koordinatoriai
bendruomenei parodo - patyCiy  masta | 5055 0o m. | MSN vadovai, | . ndividualios,
gimnazijoje  (vietas,  besity¢iojanciy mokytojai, klasi intelektualinés
mokiniy amziy, paty¢iy formas), padeda cjj > SOy
priimti  teisingus spendimus. Vyksta vadoval
patyCiy prevencijos Olweus programos
klasés valandélés, socialiniy jgudziy
uzsiémimai, teikiama savalaiké

psichologiné pagalba, mokytojai mokosi




32

tinkamai valdyti situacijas. Iki minimumo
sumazéja patyCiy atvejy.

Prevenciniy
programy
(rukymo, zalingy
ipro¢iy,
narkomanijos,
AIDS ir kt)

Per planingus uZzsiémimus (klasés
valandélés, renginiai, susitikimai,
paskaitos, akcijos (,,Nerukymo diena®,
kt), prevenciniy filmy perziaros ir
aptarimai) vykdoma efektyvi prevenciné
veikla, uztikrinanti mokiniy saugumg ir

Iniciatyviné grupé ,

efektyvus sveikg gyvensena. Paskaitos I
integravimas i | organizuojamos  bendradarbiaujant  su mokiniy taryba, MK.
dalyky pamokas | kitomis institucijomis (Vilniaus | 2022-2026 m. socialiniai Intelektualinés
r klasiy | visuomenés sveikatos biuru, Policijos pedag(_)gal, klase;s_ individualios
valandéles. komisariatu, Psichikos sveikatos centru), vadoval, .m.Okyt.OJa'
kviestiniai lektoriai uztikrina tinkamag ir dalykininkai
patikimg informacija, paskaity turinj. 70—
80 proc. mokiniy pasirenka sveikg
gyvenimo biida, jgyja ziniy ir tinkamai
isivertina savo rizikingg elgesj bei Zino
kur kreiptis pagalbos.
Mokyklos Psichologai,  socialiniai ~ pedagogai,
nelankymo lankomumo  komisija  paveikiai ir Lankomumo
prevencijos planingai organizuoja susitikimus su Komisii
L ) . . omisija, pagalbos
tobulinimas. prastai mokyklg lankanciais mokiniais, mokKiniui Zmogiskiei
Jju tévais. Identifikuotos priezastys, | 2022-2026 m. listai. klasi '“tgkliaiJ
suteikta laiku tiksliné pagalba mazina speclaiistal, Kiasiy 1ste
vadovai, gimnazijos
mokyklos nelankymo problema. 70 proc. vadovai
sumazéja nepateisinty pamoky skaicius,
20 proc. pageréja pasiekimai..
Netinkamai Su klasiy vadovais — iSsiaiSkinami
besielgianciy netinkamo elgesio mokiniai, vykdant Klasés vadovai
mokiniy savalaikes apklausas (rastu) ir vedant imnaziios va dO\;ai 7 et
identifikavimas ir | tikslingus pokalbius apie ugdytinius. | 2022-2026 m. gl J liniai ' mft)glﬁ s
iy elgesio | Netinkamai  besielgiantys ~ mokiniai soglalma! Istekdial
korekcija. stebimi pamoky, pertrauky metu, pedagogal
nuoseklia analizuojami rezultatai
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aptariami su klasiy vadovais bei mokiniy
tévais. Tinkamo kontakto uzmezgimas ir
bendradarbiavimas su $iy mokiniy tévais
(globéjais, rupintojais) pagerina padét..

Esant poreikiui atliekama
psichodiagnostika, (gavus rastiSka tévy
sutikimg).  ldentifikavus  netinkamai
besielgian¢ius mokinius jiems teikiamos

savalaikés psichologinés konsultacijos,
parengiamos reckomendacijos  tévams
(glob¢jams, ripintojams), pedagogams.
Socialinis pedagogas aktyviai
individualiai konsultuoja  teikia
rekomendacijas. Sitlomi ir lankomi
neformalaus ugdymo uzsiémimal
gimnazijoje, senitinijos Vaiko dienos

centre, Vaidoty Atviroje jaunimo erdvéje.
Paveikiai bendradarbiaujama su sveikatos

institucijomis  (Psichikos  sveikatos
centras, polikliniky psichologais).
Siekiant pvertinti netinkamai

besielgian¢iy mokiniy elgesio pokycius,
tikslingai  organizuojami  pokalbiai,
aptarimai su klasés vadovais, mokytojais
dalykininkais, tévais (globg¢jais,
ripintojais), paciais mokiniais. Sumaz¢ja
tokiy mokiniy skaic¢ius, 50 proc. geréja juy
asmeniné pazanga bei pasiekimai.

5.1.2.2.Tikslas: Kurti ir plétoti saugiq, Siuolaikiskq aplinkg gimnazijoje.

Perzitréti
gimnazijos erdviy
iSplétimo
perspektyvas.

Gimnazijos
erdviy plétros
darbai.

Gimnazijos plétros klausimas
sprendZiamas ne tik gimnazijos, bet ir
savivaldybés lygmeniu, t.y. pateikiamas
motyvuotas praSymas dél finansavimo
skyrimo  gimnazijos infrastruktiiros
plétrai, uzsakomi bei sutartu laiku
atliekami gimnazijos pamaty ekspertizé

2022-2026 m.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas iikio
reikalams

Zmogiskieji
iStekliai, tikslinés
(SB) 1éSos
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bei grunto geologiniai tyrimai, gaunamas
savivaldybés sprendimas dél finansavimo
skyrimo  gimnazijos antstatui  arba
priestatui. Sékmingai i§sprendus
gimnazijos plétros klausima, padidéja
ugdomajai veiklai skirty patalpy skaicius,

kuris uztikrina platesnes ugdymo
perspektyvas, padidina iSorinio
diferencijavimo  galimybes, mokiniy

poreikiy tenkinimg. 80 proc. pageréja
mokymo(si) salygos,50 proc. pageréja

mokymosi motyvacija bei asmeniné
mokiniy pazanga, rezultatai, jrengtas
Siuolaikiskas  funkcionalus  mokytojy
darbo ir poilsio kambarys uZztikrina
mokytojy emocing ir psichologing
sveikata, pilnai tenkinami HN

reikalavimai dél mokymosi erdvés ploto
vienam mokiniui uztikrinimo, gimnazija
patraukli gyventojams, tod¢l jie noriai
renkasi ugdymo jstaigg savo vaikams.

Gimnazijos riisio
patalpose
mokiniy poilsio
Z0nos,

drabuzinés  bei

Parengtas riisio erdviy pritaikymo
gimnazijos bendruomenés poreikiams
projektas bei suderintas papildomas
finansavimas su  Vilniaus  rajono

savivaldybe,
erdviy modernizavimg ir

uztikrina tinkamg risio
pritaikyma

Direktorius,

bibliotekos ugdymo proceso organizavimui. Tai | 2023-2025 m. dlrektorlau_s' SB, réméjy 1é3os
depozitinio fondo | atlaisvina ~ dabartings  riibinés  erdve pavaduotojas Tikio
jrengimas. panaudoti moderniam gamtos moksly reikalams
kabineto ir laboratorijjos jrengimui.
Uztikrinamas  Siuolaikinés  ugdymo
paradigmos, pagristos tyrinéjimu
jgyvendinimas.
I$plétoti esamy Tikslingas Atliktas tyrimas ,,Gimnazijos | 2022-2026 m. Direktorius, MK ir SB 1éSos
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mokymo(si)
erdviy
modernizavima
(virtuali, hibridiné
ir pan.).

mokomuyjy
kabinety
atnaujinimas bei
naujy,
funkcionaliy
mokymosi erdviy
kiirimas,
atsizvelgus 1
mokiniy
ugdymo(si)
poreikius.

infrastrukttiros itaka mokiniy
pasiekimams® (2 lygmenimis: mokytojy
ir mokiniy) patikrina mokomosios erdves
iSnaudojimo  efektyvumg.  Sukurtos
patogios, funkcionalios, ugdymui(si)
patrauklios aplinkos, patenkina skirtingus
mokiniy ugdymosi poreikius:isigyjami
nauji, moderntis bei patogts baldai bei
kitos ugdymo(si) priemonés dalykiniuose
kabinetuose, jgyvendinant kabinety
atnaujinimo planai; jrengiama mokymosi
erdvé  gimnazijos  koridoriuje, t.y.
sumontuotas siauras stalvirSio stalas prie
sienos aukS$tesniame lygyje ir pastatytos
aukstos ,,baro’’ tipo kédés efektyviai
padeda  papildomam  savarankiSkam
mokiniy darbui. jrengta nukreipiamy
Sviestuvy sistema pagerina mokiniy
darby (paveiksly) kokybiska apSvietima.
Sukuriama nauja, S$iuolaiking, estetiSka
stendiné sistema pagerina bendruomenés
nariy  savijauta ir  pasididziavimg
mokykla. irengiamos papildomos
kiirybinés  erdveés, skirtos mokiniy
saviraiSkai (prie dailés kabineto ir
pradinuky korpuse), jos tikslingai papildo
mokiniy ugdyma. Sékmingai
igyvendintas ,,Lauko klasés* projektas
pajvairina ugdymo procesa, skatina
mokiniy motyvacija. Analizuojant ir
tobulinant kabinety atnaujinimo planus,
nuolat stebimas jy uzimtumas padeda
kokybiskam ugdymo organizavimui.

direktoriaus
pavaduotojas tikio
reikalams,
mokytojy,
Kirybiné grupés
nariai,
atsakingy uz
kabinety tinklo
priezitra, darbo
grupe

Efektyvus
dalykiniy
kabinety, gamtos

Tikslingas ir nuoseklus IKT jrangos
dalykiniuose kabinetuose naudojimas
ugdymo procese. 85 proc. mokytojy

2022-2026 m.

Direktorius,
mokytojai, IKT
specialistas

MK ir SB 1éSos,
projektinés 1éSos
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moksly  erdviy
panaudojimas.

optimaliai iSnaudoja ugdymui(si) skirtas
erdves pamoky, uzsiémimy, projekty ir
renginiy organizavimui. Padidéja
mokiniy mokymo(si) motyvacija,
paskatinamas  atsakingas pozilris |
kabinety prieziiira, gimnazijos turto
panaudojima. Vykdoma  prieziira,
matuojamas vedamy dalyko bei kity
uzsiémimy kokybés efektyvumas. Jis
siekia 70 proc.

Gimnazijos IKT
iStekliy tikslingas
panaudojimas.

Efektyvus ir nuoseklus planseciy klasés,
neSiojamyjy kompiuteriy klas¢ (ypac
pradiniame  ugdyme, igyvendinant
projekto ,Informatika pradiniame
ugdyme® veiklas), hibridinés jrangos —
mobiliy  robotuky, skirty misriojo
ugdymo jgyvendinimui, panaudojimas.

Mokytojai patobulina IKT
kompetencijas, dalijasi patirtimi. 70 proc.
mokytojy sékmingai naudojasi hibridine
Jranga, jgyvendindami miSryjj ugdyma.

2022-2026 m.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui ir tkio
reikalams,
mokytojai

MK ir SB 1é$os,
zmogiskieji
iStekliai

Uztikrinti jvairiy
ugdymo (si) biidy
panaudojima
ugdymo procese
(projektiné veikla,
edukacijos,
tarpdalykiné
integracija).

Tarpdalykiné
integracija.

Laikantis susitarimy dél tarpdalykinés
integracijos (GUP, MMG planai)
integruotos pamokos tampa kasdienybe,
ty. 2-4, 5-8 ir gimnazijos I-1I klasése
organizuojami  kirybiniy integraciniy
pamoky ciklai ,,Pagauk s¢kme pagal
atitinkamos dienos patvirtintg tvarkarastj.
Integruotose  pamokose,  projektinéje
veikloje siekiama bendrosiose
programose numatyty rezultaty, ugdomos
bendrosios kompetencijos. Toliau
sékmingai iSnaudojamos dalyky
integracijos formos, ty. edukacinés
1Svykos-pamokos, netradicinés pamokos,
projektai. Tikslingai 5-8, gimnazijos I-1l

Mety eigoje
pagal atskirus
tvarkarascius.

Kuruojantys

vadovai, mokytojai

dalykininkai.

Zmogiskieji
iStekliai
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klasiy (lietuviy mokomaja kalba) lietuviy
kalbos ir literatiros ugdymo turinys
siejamas su integruota lietuviy kalbos ir
literatliros ir teatro programa. Paauga
mokiniy branda ir socialumas. Ugdymo
karjerai veiklos integruojamos j dalyky
ugdymo turinj bei klasés vadovy veiklas,
iSauga mokymosi  visg  gyvenimg
galimybé. Tesiama sékminga mokiniy
sveikatinimo programos integracija |
skirtingy dalyky turinj (technologijos,
biologija, fizinis ugdymas), naujos
projektinés veiklos sustiprina mokiniy

tiriamgja  bei  moke¢jimo  mokytis
kompetencijas. Teminiuose planuose
kiekvienas mokytojas suplanuoja ir

praveda per metus ne maziau nei 1
integruotg pamoka.

Nordplus
programos
(Siaures ir
Baltijos Saliy
bendradarbiavi-
mui skirta
programa),
Nordplus Junior
poprogrameés
projekto
,Experiental
learning in
multicultural
environment
realizavimas.

Projekto  Experiental  learning in
multicultural ~ environment*  (projekto
partneriai Danijos ir Estijos mokyklos)
metu  SeSiy  mokykly  mokytojai,
vadovaujantis  personalas  sékmingai
dalyvauja mobilumo uzsienyje veiklose.
Mobilumo uzsienyje veikoje dalyvauja
10 gimnazijos 14-16 mety mokiniy.
Partneriy priémimo veikloje dalyvauja
dauguma  gimnazijos mokytojy ir
mokiniy bendruomenés. Dalyviai
pagerina tarpkultirines, kalbines
kompetencijas. Mokytojai  patobulina
dalykines ir tarpdalykinés integracijos
kompetencijas, mokytojai kartu su
mokiniais lgauna tarptautinio
bendradarbiavimo kompetencija.
Sustipréja mokiniy mokymo(si)

Finansavimo
atveju projektas
vykdomas 2022

—2023 m.

Projekto
koordinator¢ Edita
Rumbuté, projekto

vykdytojy grupé:

gimnazijos Angly
kalbos mokytojy
metodine grupé

Nordplus
programos lésos,
zmogiskieji
iStekliai
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motyvacija. Susiformuoja dalyvavimo
tarptautiniuose  projektuose  jgiidziai.
Pageréja  uzsienio kalbos vartojimo
jgudziai, 30 proc. pageréja angly kalbos
pasiekimai

Erasmus + KA1l
projektas

mokytojy

uzsienio projekto
partneriy  darbo
steb¢jimo,  taip
pat kursy
uzsienyje veikla.

Projekto paraiska teikiama 2023 metais. 4
mokyklos pedagogai dalyvauja darbo
steb¢jimo  veikloje uzsienyje ir 6
mokyklos pedagogai dalyvauja profesinés
kvalifikacijos kursuose uzsienyje.
Projekto dalyviai patobulina dalyko
déstymo, IKT bei uzsienio (angly) kalbos
zinias (ne angly kalbos mokytojams),
sustipréja bendravimo ir
bendradarbiavimo  jgudziai. [Sauga
gimnazijos mokytojy motyvacija mokyti.
Ivyksta (1-2) patirties sklaidos renginys
gimnazijoje.

2023-2024 m.

Projekto
koordinatoré¢ Edita
Rumbute, projekto

vykdytojy grupés
nariai

Erasmus+
programos lésos,
zmogiskieji
istekliai

Projektiniai
(tiriamieji,
kiirybiniai)
darbai
gimnazijoje.

IIG klaséje mokiniams skiriama mokslo
mety trukmés projektine veikla, kuri
organizuojama, vadovaujantis
projektiniy, tiriamyjy, kirybiniy darby
tvarkos apraSu. Mokslo mety pabaigoje
organizuojamas projektiniy darby
pristatymas ir  vertinimas.  Darbo
jvertinimas  jraSomas ] pagrindinio
iSsilavinimo  paZzymeéjimg.  Mokiniy
projektinés veiklos pazangumas 100 proc.
Kryptingai vyksta gerosios patirties
sklaida, mokytojai mato  prasme
organizuoti  tiriamuosius  kiirybinius
darbus isauga mokiniy tiriamojo ir
eksperimentinio darbo jgtdziai. Pasiekti
susitarimai dél brandos darbo rengimo
eigos ir naudos mokiniui. Isauga brandos
darbg atliekan¢iy mokiniy skaiCius 30

2022-2026 m.

Kuruojantis darbo
vadovas, IIG
klasése dirbantys
mokytojai
dalykininkai.

Zmogiskieji
iStekliai
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proc. Padidéja mokiniy susidoméjimas
tiriamaisiais kiirybiniais darbais.

STEAM 75 proc. mokiniy dalyvauja bent vienoje

priemoniy STEAM veikloje. 5-10 proc. mokiniy

jgyvendinimas dalyvauja  neformaliagjame  ugdyme,

gimnazijoje. susijusiame  su  tiriamgja  veikla. Zmogiskieji
Vykdon?o's VS'TEAM Yeiqu dienos. 2024-2025m. 1 | Dalyky mokytojai, iétekliai.,vl, 2
Mokytojai suzino edukacines galimybes 22 k. per metus imnaziios vadovai proc. 1ésos,
ir sugeba pasinaudoti  ugdymo(si) P g J MK 1ésos
procese: teorija taikoma praktikoje,
tyringjant ir kitaip mokantis. Parengiamas
atskiras  tokiy veikly organizavimo
aprasas.

Efektyvus Kiekvienas gimnazijos mokytojas

Google planuoja ir iSnaudoja Google Classroom

Classroom aplinka, kitas IKT priemones

platformos  bei | (platformas) hibridinio ugdymo

kity  platformy | pamokose, konsultacijose,

(padlet, | | nepamokiniame ugdyme. Mokymo(si)

liveworksheet, platforma Google Clasroom tampa

kt.)  galimybiy | komunikacine priemone, o hibridiné

panaudojimas. aplinka s¢kmingai iSnaudojama
netradicinése  situacijose  (mokymas
namuose, savarankiSkas mokymasis, . . oy e s
laikinas iSvykimas i§ Lietuvos, ty. kai Kasmet Me"ad:(ne t'flr.yba, ngogﬁkl.e o
mokiniai sunkiai pasiekiami, apriboti okytojal, iStexlial
judéjimo, laiko  galimybémis  kt.).

Tenkinami mokiniy ir jy tévy poreikiai.
Kryptingai integruojama IT pradiniame
ugdyme | dalyky pamokas, padidina
mokymosi patrauklumg, vyksta paveiki
patir¢iy  sklaida (metodinés dienos,
seminarai, IT dienos gimnazijoje, kt.).

Metodin¢ diena ,,Hibridinis ugdymas,
priemoniy panaudojimo patirtys*
paskatina hibridinio misriojo efektyvesnj
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galimybiy iSnaudojima. Svarbus akcentas
mokytojy metodinéje veikloje - bendry
susitarimy dél mokiniy darby, atliekamy
IT priemonémis, kokybés priémimas ir
laikymasis jy — stiprina mokiniy IKT
rastinguma. Skaitmeninio  turinio
itraukimas 1 ugdymo procesa bei jo
pritaikymas jvairiy gebéjimy mokiniams,
padidina 20 proc. mokiniy pazanga,
padidéja mokiniy mokymosi motyvacija,
geréja mokymosi pasiekimai. (Vidurkis
iSauga 5- 8 klasese iki 8,5; I-IIG klasése
iki  8,3; II-IVG klasése iki 8,0).
Mokytojai pagal poreikj ne maziau nei 2
dienas per metus patobulina IKT
raStingumo Zinias ir geb¢jimus. MMG
susirinkimy metu mokytojai dalinasi
patirtimi apie savo sukurtas bei ugdymo
veikloje  naudojamas  skaitmenines
priemones. Ivyksta mokytojy,
patobulinusiy skaitmening kompetencija
patirtinis  sklaidos  renginys. Ivyke
metodinés tarybos posédziai, Metodinés
dienos  patikrina 80 proc. mokytojy
pasirengimg sékmingam darbui.

Puoseléti
bendruomenés
nariy bendrakiira,
kuriant estetika ir
jaukuma
gimnazijoje.

Optimalus
mokiniy,
mokytojy
1(si)traukimas
bendrakira.

tevy

!

65 proc. mokytojy jtraukia mokinius j
klasés ir bendry gimnazijos erdviy
projektavima, dekoravimg. (prasmingai
1Snaudojamos sukurtos kiirybinés erdvés,
skirtos mokiniy saviraiskai). Aktyvi
gimnazijos tarybos nariy (ypac tévy)
veikla pastiprina komandinj darbg kuriant
estetin] gimnazijos jaukuma.
Bendruomenés nariai (ypa¢ mokiniai)
teigiamai vertina bendrakiirg, nes turi
galimybe igyvendinti kiirybinius

Pagal atskirg
plang kasmet

Gimnazijos vadovali,
iniciatyviy mokiniy,
Ju tévy bei mokytojy
grupiy nariai, dailés,
technologijy
mokytojai

MK'ir SB, 1,2
proc. paramos
1éSos,
zmogiskieji
iSteklial
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Padid¢ja atsakomybé ir
motyvacija kiirybai. Gimnazijos
koridoriy erdveés maksimaliai
iSnaudojamos mokiniy poilsiui (suolai
kei¢iami minkStasuoliais arba
sédmaisiais) teigiamai pakei¢ia mokiniy
gerbiivi. Gimnazijos reprezentacinés
erdvés fojé modernizavimas jtakoja
gimnazijos jvaizdj aplinkiniams ir savai
bendruomenei.  Tikslingai  panaudota
mokytojo  poilsio erdvé, pagerina
mokytojy emocing savijauta, 25 proc.
sumazgeja »perdegusiy“ mokytojy
skaiCius. Jgyvendintas gimnazijos sieny
atnaujinimo spalviniais deriniais planas
pakeiia gimnazijos interjera, kuris
teigiamai jtakoja visy bendruomeneés
nariy emocing sveikatg ir kultlra,
efektyviai paskatinamas mokiniy
kiirybiSkumas. Vieningi ir racionalls
susitarimai dél gimnazijos estetinés ir
jaukios aplinkos karimo  sustiprina
gimnazijos bendruomeng ir jos jvaizdj
iSoréje..

sumanymus.

Tikslingas Mokyklos erdvés dekoruojamos mokiniy
mokiniy  darby | darbais, eksponuojami tarpiniai jy Fmogiskiei
demonstravimas | rezultatai. Mokiniai patys vertina savo ir Mokytojy ir | ~mogtskie)l
ir panaudojimas | kity darbus. Vyksta teminés ir kiirybinés | 2022-2026 m. | mokiniy kiirybiné IStelflgl’ remegy,
ugdymo tikslais. | mokiniy darby parodos. Tai sustiprina grupés : proa.
mokiniy estetine, kultiring kompetencija, paramos 1¢Sos
pasitikéjimg savimi.
Mokiniy Tikslingai jrengtos 2 - 4 pakeltos lysvés: y yq e s
iniciatyvy pradinilg; Klasiy b mgkiniq Mokytojy ir _ Zmogiskicji
puoseléjimas | gamtamoksliniam ugdymui bei 5-8 Kl | 2022-2026 m. | mokiniy iniciatyvine | '1ab I
bendrakdirai mokiniy STEAM programos bei STEAM grupés L proc.
paskatinti. jgyvendinimui. Tinkamai ugdomi paramos 1¢Sos
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mokiniy  gamtamoksliniai  geb¢jimai,
atsakingumas. ISaugintos darzovés ir

zalumynai naudojami gimnazijos
valgykloje ruoSiant maistg. 45 proc.
iSauga gamtamoksliniy dalyky

pasirinkimai ir pasiekimai.
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6. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio jstaigos plano jgyvendinimo priezitra atlickama viso proceso metu ir visais lygiais.

Gimnazijos direktorius, jsivertinimo grupé ir strateginio planavimo grupé pristato Vilniaus r. Pagiriy
gimnazijos strateginj plang ir jo vykdymo rezultatus Gimnazijos Tarybos susirinkimo metu kartg per metus.
Tokiu biidu bendruomené turi galimybg stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti
sitilymus bei pageidavimus.

Gimnazijos direktorius ir direktoriaus pavaduotojai ugdymui stebi ir jvertina, ar institucija jgyvendina
strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai vykdo pavestus uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés
yra efektyvios ir atitinkamai patikslina strateginius veiklos planus.




