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VILNIAUS R. PAGIRIU GIMNAZIJOS
LIETUVIU KALBOS IR LITERATUROS VYRESNIOJO MOKYTOJO PAREIGYBES
APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Lietuviy kalbos ir literatiiros mokytojo pareigybé.
2. Pareigybés lygis — A2.
3. Mokytojas pavaldus tiesiogiai Vilniaus r. Pagiriy gimnazijos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti aukstaj; (aukStesnjji, igyta iki 2009 mety, ar specialyji vidurinj, igyta iki 1995
mety) iSsilavinima;

4.2. biti jgijes pedagogo kvalifikacija;

4.3. buti baiges lietuviy kalbos ir (ar) literatiiros mokytojy rengimo arba lietuviy kalbos ir
(ar) literaturos filologijos studijy programa;

4.4, buti jgijes lietuviy kalbos vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija;

4.5. moketi lietuviy kalbg (turéti treciaja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija);

4.6. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse (informacijos
valdymas, komunikavimas, turinio kiirimas, saugumas, skaitmeninio rastingumo problemy
sprendimas) pagal Reikalavimy pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio raStingumo programoms
aprasa, kurj tvirtina Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministras;

4.7. atitikti kitus reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSe,
patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjtcio 29 d. jsakymu
Nr. V-774 ,.Dél Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo*;

4.8. buti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
Istatyme;

4.9. iSmanyti Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma, mokyklos nuostatus, mokyklos
darbo tvarkos taisykles, kitus teisés aktus, reglamentuojancius mokiniy ugdyma ir mokytojo darba.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. ugdo mokinius pagal lietuviy kalbos ir literatiiros bendrgjg programg ir jai jgyvendinti
gimnazijos ugdymo planuose numatytas valandas, pagal kompetencija ugdo mokinius pagal
privalomy ar pasirenkamy mokomuyjy dalyky ar jy moduliy, neformaliojo Svietimo programy skirtas
valandas, taip pat valandas, skirtas ugdymosi poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti;

5.2. planuoja ugdomaja veikla, ruoSiasi pamokoms ir kitoms ugdomosioms veikloms,
vertina mokiniy pasiekimus ir informuoja apie mokymosi pazanga mokiniy tévus (globé&jus) ir
gimnazijos vadovus bei mokytojus, bendradarbiauja su kolegomis (veda atviras pamokas, dalijasi
patirtimi), analizuoja savo pedagoging veikla, tobulina profesines kompetencijas;

5.3. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas gimnazijos bendruomenei: vykdo veiklas,
numatytas gimnazijos ugdymo, veiklos dokumentuose; planuoja ir vykdo metoding veikla;
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organizuoja dalyko konkursus, olimpiadas, viktorinas, dalykinés savaités renginius; konsultuoja
mokinius; organizuoja ir vertina baigiamuosius, bandomuosius darbus, Nacionalinio mokiniy
pasiekimy patikrinimo ir pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo uZzduotis; dalyvauja
gimnazijos, respublikos ir tarptautinése apklausose, tyrimuose; dalyvauja gimnazijos
organizuojamuose susirinkimuose, posédziuose, dalyvauja jgyvendinant sistemines gimnazijos
veiklos tobulinimo priemones, pagal kompetencijg dalyvauja tobulinant gimnazijos lietuviy kalbos
ugdymo turinj bei skaitmeninio turinio ir ugdymo priemoniy rengimo projekto veiklas, dalyvauja
gimnazijos sudarytose darbo grupése, savivaldos institucijy darbe, komisijose, gimnazijos veiklos
kokybés jsivertinime, gimnazijos atviry dury dieny veiklose (2 kartus per metus) ir prevencinése
programose bei uztikrina gimnazijos mokiniy saugumag per pertraukas (pagal OLWEUS
rekomendacijas); vadovauja klasei remdamasi klasés vadovo funkcijomis ir suderinta veiklos
programa, tvarko klasés mokiniy dokumentacija bei atlieka reikalingus jrasus TAMO.
Bendradarbiauja su pagalbos mokiniui specialistais ir Kitais gimnazijos pedagoginiais darbuotojais,
sprendziant mokiniy ugdymo(si) sunkumus, vertina mokiniy elgesj, savijauta, mokymosi pazanga,
nustatyta tvarka informuoja mokinio tévus (globéjus, riipintojus), mokyklos vadovus apie ugdymo
procese iskilusius sunkumus, prireikus imasi prevenciniy priemoniy.

5.4. Konkretiis darbai, susij¢ su lietuviy kalbos ir literatiiros vyresniojo mokytojo
funkcijomis, pateikiami priede (darbo kriivio sandara) su sutartimi.
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